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ZARZADU WOJEWODZTWA L6DZKTEGO

z dnia 2026 r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Zarzqdu Dr6g

Wojew6dzkich wLodzi

Na podstawie art. 41 ust.2 pkt 6 ustawy z dnia 5 czerwca '1998 r. o samozqdzie
wojew6dztwa (Dz. U. z 2025 r. poz. 581 i 1535) oraz $ 4 Statutu Zarzqdu Dr6g
Wolew6dzkich w t-odzi, stanowiqcego zalqcznik do uchwaly nr XYlll2QBl2025 Sejmiku
Wojew6dztwa L6dzkiego z dnia 26 sierpnia 2025 r. uchwala sie, co nastqpuje:

$ 1. Zatwierdza sie Regulamin Organizacyjny Zazqdu Dr6g Wojew6dzkich w t odzi,

stanowiacy zalqcznik do uchwaly.

$ 2. Wykonanie uchwaly powieza siq Dyrektorowi Zarzqdu Dr6g Wojew6dzkich
w t-odzi.

g 3. Traci moc uchwata nr 1090125Zarzadu Wojew6dztwa t-6dzkiego z dnia 5 sierpnia
2025 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Zazqdu Dt6g
Wojew6dzkich w t"odzi.

$ 4. Uchwala wchodzi w 2ycie po uptywie 7 dni od dnia jej podjqcia.

1. Joanna Skrzydlewska - Marszalek Wojew6dztwa

2. PiotrWojtysiak

3. Agnieszka RyS

4. Artur Bagieiski

5. Artur Ostrowski

- Wicemarszalek

- Wicemarszalek

- Czlonek ZarzEdu

- Czlonek Zarzqdu
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zatEcznik do ucnw ary nr.. I ilp$
Zarzqdu Wojew6dztwa t 6dzkiego

tb h*ay . .2026 rz dnia.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

ZABZADU DROG WOJEWODZKICH WTODZI
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REGULAMIN ORGANIZACYJNY

I, POSTANOWIENIA OGOLNE

sl

Zanqd Dr6g Wojew6dzkich w l-odzi dziala w oparciu o og6lnie obowiqzujqce

uregulowania prawne, w szczeg6lno6ci o:

1. Ustawq zdnia2l marca 1985 r. o drogach publicznych.

2. Ustawq z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym.
3. Ustawq z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzqdzie wojew6dztwa.
4. Ustawq z dniaT lipca 1994 r. Prawo budowlane.
5. Ustawg z dnia 10 kwietnia 2003 r. o szczeg6lnych zasadach pzygotowania

i realizaqi inwestycji w zakresie d169 publicznych.

6. Ustawq z dnia21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomo6ciami.
7 . Ustawq z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

8. Ustawq z dnia 11 wrze6nia 2019 r. Prawo zam6wieh publicznych.

9. Ustawq z dnia 1 0 mala 2018 r. o ochronie danych osobowych.
10. Ustawq z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym.
11. Ustawq zdnia29 wze5nia 1994 r. o rachunkowo6ci.
12. Statut Zazqdu Dr6g Wojew6dzkich w t-odzi nadany Uchwalq Nr XVll/208/2025

Sejmiku Wojew6dztwa t-6dzkiego z dnia 26 sierpnia 2025 r. w sprawie nadania

Statutu Zarzqdowi Dr6g Wojew6dzkich w Lodzi.

s2

1. Zarzqdem Dr6g Wojew6dzkich w t-odzi zwanym w dalszej czq5ci regulaminu

,,ZarzEdem" kieruje Dyrekto r Zarzqdu.

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec DyreKora Zarz4du wykonuje Marszalek

Wojew6dztwa t-6dzkiego.

3. DyreKor Zaz4du kieruje caloksztaltem dziatalnosci Zarzqdu zgodnie z zasadq

jednoosobowego kierownictwa.

4. Kierujqc Zarzqdem Dyrektor realizuje zadania wynikajqce ze statutu zarzqdu

ipowszechnie obowiqzujqcego prawa przy pomocy Zastqpcy Dyrektora ds'

lnwestycii, Zastqpcy DyreKora ds' Utzymania, Zastqpcy DyreKora ds'

Ekonomicznych,Gl6wnegoKsiqgowego,Kierownik6wRejon6wDr6g
Wojew6dzkich, Naczelnik6w \AATdzial6w oraz pozostalych kom6rek organizaryjnych.

5. DyreKora Zarz4du w czasie jego nieobecnoi;ci zastqpuje jeden z upowa2nionych

imiennie peez niego zastqpcOw' w zakresie niezbqdnym do zapewnienia

prawiOtowo5ci funkcjonowania Zarzqdu' za wyiqtkiem nawiqzywania
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i rozwiqzywania stosunku pracy. Nie dotyczy to rontiqzania umowy o pracq
z powodu naruszenia pvez pracownika podstawowych obowiqzk6w pracowniczych.

s3

W sklad Zarz4du wchodzq kom6rki organizacyjne, k6re pzy oznakowaniu spraw
i pism uzywajq nastqpujqcych symboli:

L.p. Nazwa kom6rki organizacyjnej SYMBOL

1) Dyrektor Zazadu ND
2) Z-ca Dyrektora ds. lnwestycji NI
3) Z-ca Dyrektora ds. Utzymania NU
4) Z-ca Dyrektora ds. Ekonomicznych NE
s) Gl6wny Ksiggowy EG
6) \ArVdzial Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego IP
7) \ rydzial Doku me ntacji Tech n icz nej i Przygotowania I nwestycji

8) \ rydzial Realizacji lnwestycji

e) Vwdzial Drog UD
VWdzial Mostow UM

11\ Wdzial Zaplecza Technicznego i Administracji ET
12) Vwdzia+ Geodezji i Gospodarki Gruntami DG
13) Wydzial Zamowiei Pu blicznych DZ
14) Vl[/dzial Finansolyy EF
15) Stanowisko ds. BHP i P.Poz DB
16) Stanowisko ds. Obronnych DW
17) Stanowisko ds. Organizacyjnych i Kontroli Wewnetznej DO
18) Zespol ds. lnformacyjnych DI
1e) Stanowisko Audytora Wewnqtznego DA
20) Kadry DK
21) Sekretariat DS
22) Radcy Prawni DP
23) Pelnomocnlk ds. Ochrony lnformacji Niejawnych

24) Kancelaria Niejawna DT
25) lnspektor Ochrony Danych DD
26) Rejon D169 Wojew6dzkich w poddebicach

27) Rejon D169 Wojewodzkich w Lowiczu RDW-2
28) eJR on P otrkowi Te b nu IS mkiry
2e) Rejon Dr6g Wojewodzkich w Belchatowie RDW-4
30) Rejon Dr0g Wojew6dzkich w Sieradzu RDW.5
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Strukturg organizacyjnq oraz podleglo66 poszczeg6lnych kom6rek organizacyjnych

Zarzqdu okre6la schemat organizacyjny, stanowiEcy zalqcznik do niniejszego

Reg ulaminu.

s5

DyreKor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach z zakresu dzlalalnoSci Zarzqdu,
zgodnie z nadanym Statutem Zazqdu i w granicach udzielonych pelnomocnictw

iupowa2niei.
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Dyrektor sprawuje nadz6r nad dzialalno6ciq Zaz4du i jest zwierzchnikiem slu2bowym
wszystkich pracownik6w Zaz4du, a w szczeg6lnoSci:

1. Organizuje pracQ oraz kieruje bie2qcymi sprawami Zarzqdu.
2. Reprezentu je Zarzqd na zewnqtrz.

3. Podej m uje dzialania za pewn iajqce p rawidlowe f u n kcjonowan ie Zarzqdu.
4. Nadzoruje pzebieg prac nad pzygotowaniem projektu bud2etu Zaz4du oraz

nadzoruje realizacjq budzetu.
5. Wydaje wewnqtrzne akty normatywne.
6. Udziela pracownikom Zazqdu upowa2niefi i pelnomocnictw.

7. Prowadzi politykq personalnq w Zazqdzie.
8. Wykonuje czynnoSci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do wszystkich

pracownik6w Zazqdu.
9. Realizuje zadania okre6lone w szczeg6lnoSci w pzepisach/aktach normatywnych

dotyczqcych ochrony informacji niejawnych, ochrony danych osobowych idostqpu
do informacji publicznej.

10. Rozstrzyga wewnqtzne spory kompetencyjne.

1 1. Realizuje zadania obronne, pzewidziane dla Zatzqdu, wynikajqce z Planu

Operacyjnego Funkcjonowania Uzqdu Marszalkowskiego Wojew6dztwa

L6dzkiego.
lZ.Zapewnia funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzqdczej.

l3.Wykonuje inne zadania zastzezone dla Dyrektora Zazqdu, wynikajqce z akt6w

normatywnych/z przepis6w, Statutu Zarzqdu oraz uchwal sejmiku wojew6dztwa

t-6dzkiego i Zarzqdu Wojew6dztwa t 6dzkiego.
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1. Do wylqcznych kompetencji Dyrektora Zatz4du naleZy:

1) ustalenie zakresu obowiqzk6w, uprawnieh i odpowiedzialnoSci pracownik6w

' 
i"rpoSt"Onio podleglych Dyrektorowi Zarz4du oraz sprawowanie nadzoru nad

pr"*iOtowoS"ia wywiqzywania siq z powierzonych im obowiqzk6w'
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2) zalvvierdzenie zakresu obowiqzk6w i odpowiedzialno6ci dla pracownik6w
zatrudnionych w Zarzqdzie Dr6g Wojew6dzkich w t-odzi,

3) wykonywanie w stosunku do pracownik6w czynnoScl w sprawach z zakresu
prawa pracy,

4) okre6lanie zasad sprawnego obiegu dokument6w wewnqtznych,
5) ustalanie w oparciu o obowiqzujqce przepisy prawa regulamin6w

f u n kcjon ujqcych w Zarzqdzie,
6) wydawanie wewnetznych akt6w normatywnych,
7) og6lny nadz6r nad pzestzeganiem dyscypliny pracy oraz pzepis6w o ochronie

informacji niejawnych,
8) og6lny nadz6r nad przygotowaniem Rejon6w Dr6g Wojew6dzkich do

wykonywania zadah z zakresu obronno6ci paristwa.

2. Dyrektorjest upowainiony do:

1) podejmowania decyzji we wszystkich sprawach z zakresu dzialania Zarzqdu,
2) udzielania wyja6nieh organom zwierzchnim w sprawach zwiqzanych z zakresem

dziatania Zarz4du,
3) reprezentowania Zarz4du pzed jednostkami administracji publicznej, pzed

Sqdami powszechnymi wszystkich instancji i Sqdem Najwy2szym, sqdami
administracyjnymi, organami administracjl i organami egzekucyjnymi, Krajowq
lzbq Odwotawczq i Prezesem Krajowej lzby Odwolawczej, we wszystkich
sprawach dotyczqcych Zazqdu.

3. Dyrektor jest odpowiedzialny za:

1) caloksztalt spraw zwiqzanych z wykonywaniem zadai Zarz4du na obszaze
Wojew6dztwa t-6dzkieg o oraz gospod arkg fi na nsowq Zarzqdu,

2) prawidlowe funkcjonowanie kontroli zazqd czel w Zaz4dzie-

s8

1. Do zadafi Zastqpcy Dyrektora ds. lnwestycji nale2y w szczeg6lnoSci:

'i) sprawowanie kierownictwa i nadzoru w procesie planowania, projektowania
i realizacji inwestycji drogowych,

2) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nale2qcych do kompetencji
Zastqpcy Dyrektora ds. rnwestycji objqtych zakresem dziarania kom6rek
organizacyjnych bezposrednio jemu podreglych oraz w granicach wydanych
upowaznie6,

3) sprawowanie nadzoru nad pzygotowywaniem do wykonania prac projeKowych
i robot budowranych, na zasadach okreSronych w ustawie prawo zam6wiei

p ubl icznych or az w ramach pos iadanych przez Zarzqd Srod k6w fi nansowych.4) sprawowanie nadzoru nad prowadzonymi zadaniami inwestycyjnymi,
5) udzial w odbiorach zadari inwestycyjnych,
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6) nadz6r nad przygotowaniem i realizailq porozumieh z jednostkami samorzqdu

terytorialnego w sprawie wsp6lnej realizacji zadarl w zakresie inwestycji

drogowych,
7) nadz6r nad pzygotowaniem wniosk6w o dofinansowanie zadafi inwestycyjnych

wspffinansowanych ze Srodk6w unijnych i innych Srodk6w zewngtznych,
8) nadz6r nad rozliczeniem zadah inwestycyjnych w tym wsp6tfinansowanych ze

6rodk6w unijnych i innych Srodk6w zewnqtrznych,

9) realizacja zadafi obronnych, przewidzianych dla Zazqdu, wynikajqcych z Planu

Operacyjnego Funkcjonowania Urzqdu Marszalkowskiego Wojew6dztwa

t 6dzkiego.

2. Zasl4pca Dyrektora ds. lnwestycji jest uprawniony do:

'1) podejmowania decyli we wlasnym imieniu we wszystkich sprawach

wynikajqcych z powiezonego mu zakresu dzialania niezastze2onych do

osobistej decyzji Dyrektora Zaz4du,
2) kontroli dzialalnoSci podlegtych kom6rek organizacyjnych.

3. Zastgpca Dyrektora ds. lnwestycji jest odpowiedzialny za:

1) caloksztaft spraw zwiqzanych z dzialalno6ciq podleglych kom6rek

organizacyjnych,
2) wykonywanie zadafi i paestzeganie przepis6w prawnych pzez podlegle

kom6rki organ izacyjne,
3) nalezyte wykonywanie obowiqzk6w przez podlegtych jemu pracownik6w.

ss

1. Do zadari Zastgpcy Dyrektora ds. Utrzymania nale?y w szczeg6lno6ci:

1) sprawowanie kierownictwa i nadzoru w zakresie utrzymania i ochrony dr6g

idrogowych obiekt6w in2ynierskich, organizacji ruchu oraz bezpieczeristwa ruchu

drogowego,
2) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach naleZqcych do kompetencji

Zastqpcy Dyrektora ds. Utzymania objqtych zakresem dzialania kom6rek

organizacyjnych bezpo6red nio jemu podlegtych,

3) sprawowanie nadzoru nad pzygotowywaniem do wykonania rob6t, dostaw

i uslug zvtiqzanych z bieZ4cym utzymaniem dr6g wojew6dzkich, na zasadach

okreslonych w ustawie Prawo zam6wieh publicznych oraz w ramach posiadanych

pzez Zarzqd Srod k6w fi nansowYch,

4) sprawowanie nadzoru nad prowadzonymi robotami dotyczqcymi utrzymania d169

i drogowych obieK6w inZrynierskich,

5) sprawowanie nadzoru zwiqzanego z

w terytorialnym zasiggu dziatania Zarz4du 
'

6) udzial w odbiorach rob6t utrzymaniowych

drogach,

ruchem na drogach bqdqcYch

inwestycYjnYch wYkonYwanYch na
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7) sprawowanie dozoru technicznego nad drogami i drogowymi obiektami
in2ynierskimi znajdujqcymi siq w pasach drogowych,

8) sprawowanie nadzoru i kontrola nad dziatalnoSciq Rejon6w Dr6g Wojew6dzkich,
9) wspoldziatanie z \A/ydzialem Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego w

zakresie programowania i opracowywania projekt6w plan6w rozwoju sieci
drogowej i jej modernizacji,

10) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem akcji zimowego utrzymania dr6g,
11) wydawanie decyzji administracyjnych zwiqzanych z wykonywaniem funkcji

zarz4dcy d169 wojew6dzkich z upowa2n ienia Zaz4du Wojew6dztwa t_6dzkiego,
12) realizacja zadarl wynikajqcych z ustawy o zarz4dzaniu kryzysowym w zakresie

pelnienia funkcj i zarzqdcy d 169 wojew6dzkich,
13) realizacja zadah obronnych, przewidzianych dlaZazqdu, wynikajqcych z planu

Operacyjnego Funkcjonowania Urzqdu Marszalkowskiego Wojew6dztwa
L6dzkiego.

2. Zastqpca Dyrektora ds. Utrzymania jest uprawniony do

'1) podejmowania decyli we wlasnym imieniu we wszystkich sprawach
wynikajqcych z powierzonego mu zakresu dzialania, niezastzezonych do
osobistej decyzji Dyrekto ra Zarz4du,

2) kontroli dzialalno6ci podlegtych kom6rek organizacyjnych.

3. ZasQpca Dyrektora ds. Utrrymania jest od powie dzialny za..

1) caloksztalt spraw zwiqzanych z dzialalno6ciq podlegtych kom6rek
organizacyjnych,

2) wykonywanie zadari i pzestzeganie przepis6w prawnych pzez podlegle
kom6rki organizacyjne,

3) nale2yte wykonywanie obowiqzk6w pzez podleglych jemu pracownik6w.

s10

1. Do zadafi Zastgpcy Dyrektora ds. Ekonomicznych nale2y w szczeg6lnoSci:

1) sprawowanie kierownictwa i nadzoru nad zagadnieniami ekonomicznymi
i administracyjny mi Zazydu,

2) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach narezqcych do kompetencji
Zastqpcy Dyrekora ds. Ekonomicznych objqtych zakresem dziatania kom6rek
organizacyjnych bezpo6rednio jemu podlegtych,

3) nadz6r, we wspotpracy z Gl6wnym Ksiqgowym, nad kompretnosciq i rzeternosciq
dokument6w dotyczqcych operacji gospodarczych i fi nansowych Zarz4du,

4) nadzorowanie gospodarki srodkami budzetowymi pzez podregre kom6rki ze
szczeg6lnym uwzgrqdnieniem prawidlowosci zawierania um6w z funktu widzeniaprzepis6w finansowych oraz terminowego Sciqgania nare2nosci i dochodzenia
roszczen,
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5) sprawowanie nadzoru nad wypelnianiem przez podlegle kom6rki organizacyjne
obowiqzk6w wynikajqcych z ustawy o finansach publicznych i ustawy

o rachunkowo6ci,
6) sprawowanie nadzoru w zakresie zakup6w inwestycyjnych, rob6t inwestycyjnych,

remont6w i biezacego utzymania budynk6w w Rejonach i Obwodach
Drogowych, na zasadach okre6lonych w ustawie Prawo zam6wieh publicznych

oraz w ramach posiadanych przez Zarzqd Srodk6w finansowych,

7) realizac4a zadari obronnych, przewidzianych dla Zaz4du, wynikajqcych z Planu
Operacyjnego Funkcjonowania Urzgdu Marszalkowskiego Wojew6dztwa
t-6dzkiego.

2. Zastqpca Dyrektora ds. Ekonomicznych jest uprawniony do:

1) podejmowania decyzji we wlasnym imieniu we wszystkich sprawach
wynikajqcych z powiezonego mu zakresu dzialania, niezastrze2onych do
osobistej decyzji DyreKora Zaz4du,

2) kontroli dziatalno6ci podleglych kom6rek organizacyjnych.

3. ZasQpca Dyrektora ds. Ekonomicznych jest odpowiedzialny za:

1) catoksztalt spraw zwiqzanych z dzialalno5ciq podleglych kom6rek
organizacyjnych,

2) wykonywanie zadafi i pzestzeganie pzepis6w prawnych pzez podlegle
kom6rki organizacyjne,

3) nalezyte wykonywanie obowiqzk6w przez podleglych jemu pracownik6w,

4) koordynacjq i nadz6r nad sprawami zt'ri4zanymi z ochronq mienia.

s11

1. Do obowiqzk6w Gl6wnego Ksiqgowego nalezy w szczeg6lno6ci

1 ) prowadzenie polityki rachunkowo6ci Zarzqdu,

2) wykonywanie dyspozycji Srodkami pien iQ2nymi,

3) dokonywanie zatwierdzania w zakresie finansowym czynno6ci prawnych,

z K6rych wynlka zobowiqzanie pienig2ne,

4) dokonywanie kontroli zgodnoSci operacji gospodarczych ifinansowych z planem

finansowYm jednostki,

5) dokonywanie kontroli kompletnoSci i rzetelnosci dokument6w dotyczqcych

operacji gospodarczych i fi nansowych,

6) opracowywanie planu finansowego w ramach dzialalnoSci Zarz4du 
'

7) autory zaqa okresowych sprawozd ah fi nansowych'

gi oorony*anie bie2qcych analiz planu finansowego zarz4du i informowanie na

bie2qco DyreKora Zaz4du o pzebiegu jego wykonania'

9) nadzorowanie gospodarki Srodkami bud2etowymi ze szczeg6lnym
' 

,wzgfeOnieniem irawidlowoSci zawierania um6w z punktu widzenia pzepis6w

nnun'.ounyah oraz terminowego 6rciqgania naleZnoSci i dochodzenia roszczei'
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10) catoksztatt obs{ugi finansowo - ksiqgowej, wszelkich rozliczeft zgodnie
z obowiqzujqcymi przepisami oraz instrukcjami GUS ijednostki nadrzednej,

11)sprawowanie nadzoru nad zagadnieniami finansowymi wystgpujqcymi
w procesie planowania, projektowania, nadzoru, rcalizaqi i rozliczania zadaft
utzyman iowych i inwestycyj nych,

12) nadz6r we wspolpracy z Zaslqpcq Dyrektora ds. Ekonomicznych nad
finansowaniem i rozliczaniem inwestycji drogowych wsp6lfinansowanych ze
Srodk6w unijnych i innych Srodkow zewngtznych,

13) realizacja zadah obronnych, pzewidzianych dla Zarzqdu, wynikajqcych z Planu
Operacyjnego Funkcjonowania Uzgdu Marszalkowskiego Wojew6dztwa
t-6dzkiego.

'l) podejmowania decyzji we wlasnym imieniu we wszystkich sprawach
wynikajqcych z powiezonego jemu zakresu dzialania, niezastze2onych do
decyzji Dyrekto ra ZaEqdu,

2) kontroli dzialalno6ci podlegiych kom6rek organizacyjnych.

1) caloksztalt spraw zwiqzanych z dzialalno5ciq podleglych kom6rek
organizacyjnych,

2) wykonywanie zadarl i pzestzeganie przepis6w prawnych pzez podlegle
kom6rki organizacyjne,

3) nale2yte wykonywanie obowiqzk6w pzez podleglych jemu pracownik6w.

s12

Zastqpcy Dyrektora i Gl6wny Ksiggowy zobowiqzani sq do organizowania pracy
w podleglych im kom6rkach organizacyjnych oraz ponoszq odpowiedzialnos6 za stan
bezpieczehstwa i higieny pracy w tych kom6rkach.

s13

1. Do obowiqzk6w kierownik6w kom6rek organizacyjnych nalezy w szczeg6lno6ci:

1) kierowanie pracq kom6rki organizacyjnej, organizowanie pracy oraz pzydziar
spraw do zalatwienia podleg{ym pracownikom,

2) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad pracq podregrych pracownik6w orazwydawanie im wytycznych i poreceri w ceru terminowego i narezytego zalatwiania
spraw,

3) inicjowanie opracowania i pzygotowanie projekt.w odpowiednich a*6wnormatywnych, instrukcji i wytycznych slu2bowych w sprawach nrr"zl"y.r, oozakresu dzialania kom6rek organizacyjnych,

8
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2. Gt6wny Ksiqgowy jest uprawniony do:

3. Gl6wny ksiqgowy jest odpowiedzialny za:
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4) sprawdzanie pod wzglqdem merytorycznym i formalnym wszelkich
wychodz4cych z kom6rek organizacyjnych dokument6w, ich zgodnoSci
z obowiqzujqcymi pzepisami oraz poprawnosci redakcyjnej z zachowaniem
kompetencji,

5) bezpo6rednie zalatwianie spraw pzewidzianych dla kierownika kom6rki
organizacyjnej bqd2 przydzielonych doraZnie pzez DyreKora Zarz4du lub jego
Zastqpcq,

6) przechowyrvanie i zabezpieczenie ald otaz zachowanie tajemnicy informacji
niejawnych oraz informacji pozyskanych w zwiqzku z pelnionymi obowiqzkami
slu2bowymi, K6rych ujawnienie mogloby narazii pracodawcg na szkodq,

7) zglaszanie wniosk6w w sprawach osobistych pracownik6w kierowanej kom6rki
organizacyjnej,

8) pzedstawianie Dyrektorowi Zarzqdu wniosk6w w sprawie awans6w,
nagradzania lub karania pod leglych pracownik6w,

9) wsp6lpraca z kierownikami innych kom6rek organizacyjnych, je2eli wymaga tego
charakter sprawy,

10) pzygotowanie rozstrzygniqd wynikajqcych ze skarg, wniosk6w i list6w
dotyczqcych spraw z zakresu dzialania kom6rki organizacyjnej,

1 1) pzestzeganie przepis6w i zasad BHP oraz p.poz.,
12) wykonywanie poleceri slu2bowych pzelo2onego zwiqzanych z wykonywaniem

powierzonych obowiEzk6w,
13) wsp6lpraca w zakresie aktualizacji danych w BlP,
14)prowadzenie dokumentacji prawno-organizacyjnej dotyczqcej kierowanej

kom6rki organizacyjnej,
15) wszechstronna znajomo66 pzepis6w w dziedzinach nale2qcych do zakresu

dzialania kom6rki organizacyjnej,
16) redagowanie i pzekazywanie w postaci pisemnej i eleKronicznej informacji do

odpowiedniej kom6rki organizacyjnej, celem umieszczenia ich na stronie
internetowej Zarzqdu,

17) dbanie o wla6ciwe techniczne warunki i atmosferq pracy w kom6rce
organizacyjnej,

18) nadz6r nad dyscyplin4 pracy i wlaSciwym wykorzystaniem czasu p@cy Wzez
pod legiych pracownik6w w kom6rce organizacyjnej,

19)przestrzeganie obowiqzujacych przepis6w otaz akt6w wewngtrznych

fu n kcjon ujqcych w Zaz4dzie,
20) wsp6lpraca z Gl6wnym Ksiqgowym, Wydzialem Finansowym, Wydzialem

Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego w zakresie zaanga2owania

Srodk6w finansowych oraz plan6w finansowych,

21) realizacja zada6 obronnych, przewidzianych dlazazqdu, wynikalacych z Planu

operacyjnegoFunkcjonowaniaUrzqduMarszatkowskiegoWojew6dztwa
L6dzkiego.

2. Kierownik kom6rki organizacyjnej jest uprawniony do:

9
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1) podpisywania we wiasnym imieniu pism wewngtznych dotyczqcych spraw
z zakresu dzialania komorki organizacyjnej,

2) podejmowania z upowa2nienia Dyrektora Zazqdu decyzji w sprawach
pzekazanych do kompetencji kierownika kom6rki organ izacyj nej,

3) udzielania instruktaZu podlegtym pracownikom i interpretowaniu pzepis6w
zwiqzanych z zakresem dzialania kierowanej kom6rki organizacyjnej.

3. Kierownicy kom6rek organizacyjnych ponoszq odpowiedzialno66 za:

1) catoksztalt dzialania kierowanej kom6rki,
2) zapewnienie wlaSciwego toku pracy w kom6rce organizacyjnej i wykozystanie

czasu pracy,

3) terminowo66 zatatwiania spraw, wla5ciwq merytorycznq i formalnq treS6 pism

oraz ich zgodnoSc z obowiqzujqcymi przepisami i poleceniami zwierzchnika
slu2bowego,

4) przestrzeganie tajemnicy informacji niejawnych oraz informacji pozyskanych
w zwiqzku z pelnionymi obowiqzkami slu2bowymi, kt6rych ujawnienie mogloby
narazi6 pracodawcQ na szkodq,

5) dyscyplinq i wla6ciwe wypelnianie obowiqzk6w pzez podlegtych pracownik6w.

s14

1. Do obowiqzk6w pracownika nale2y w szczeg6lnoSci:

1) wykonywanie zadafi zgodnie z wymogami wiedzy fachowej, z zachowaniem
obowiqzujqcych przepis6w oraz okzymywanych wytycznych i poleceh

slu2bowych,
2) wszechstronna znajomo66 przepis6w w dziedzinach nalezqcych do zakresu

dzialania pracownika,
3) nale2yte zebranie i ocena material6w stanowiqcych podstawg do zalatwienia

sprawy lub wydania decyzji,
4) wykazywanie inicjatywy w rozwiqzywaniu problem6w i spraw wynikajqcych

w toku pracy i wystqpowanie z odpowiednimi wnioskami do kierownika kom6rki
organizacyjnej,

5) referowanie spraw obiektywnie oraz redagowanie material6w i pism zgodnie
z obowiqzujqcymi formami i wymaganiami techniki biurowej z zachowaniem
wyznaczonych termin6w,

6) przedktadanie projekt6w pism i innych akt6w do zatwierdzenia kierownikowi
kom6rki organ izacyjnej,

7) wlaSciwe rejestrowanie i pzechowywanie akt,
8) przestrzeganie zasad etyki pracowniczej,
9) przestrzeganie dyscypliny pracy oraz zachowanie tajemnicy informacji

niejawnych oraz informacji pozyskanych w zwiqzku z pernionymi obowiqzkami
. , siuzbowymi, kt6rych ujawnienie mogioby narazi6, pracodawcQ na szkodq,
10)wykonywanie innych polece. sluzbowych pzetozoneg o ztiqzanych

z wykonywan iem powierzonych obowiqzk6w,

i0
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2. Pracownik ponosi odpowiedzialnoS6 za nale2yle wykonanie swoich obowiqzk6w
siuzbowych, w szczeg6lnoSci za:

1. DziaialnoSciq Rejon6w

s15

Dr6g Wojew6dzkich kierujq Kierownicy Rejon6w Dr6g
Wojew6dzkich.

2. DzialalnoSciq Obwod6w Drogowych kierujq Kierownicy Obwod6w.
3. Dzialalno6ciq \A/ydziat6w kieruj q N aczel n icy \A/ydziat6w.
4. Dzialalno6ciq Wydzialu w czasie nieobecno6ci naczelnika, kieruje Zastqpca

Naczelnika.
5. Dzialalno6ciq Zespolu kieruje Kierownik Zespolu.
6. Na wszystkich szczeblach zarz4dzania obowiqzuje zasada jednoosobowego

kierownictwa polegajqca na:

1) podporzqdkowaniu kazdego pracownika tylko jednemu, bezpoSredniemu
przelozonemu,

2) wydawaniu polecefi przez przelo2onego tylko pracownikom bezpoSrednio
podlegtym,

3) ponoszeniu odpowiedzialno6ci ptzez kazdego pracownika za caloSc

powiezonego mu odcinka Pracy.

II. ZAKRESY ZADAI POSZCZEG6LNYCH KOM6REK ORGANIZAGYJNYCH

s16

Do zadafi wydzialu Planowania i Program6w Rozwoj u Regionalnego nale2y

w szczeg6lnoSci:

l.opracowywanieprojeK6wWieloletniejprognozyfinansowejinwestycjiwzakresie
di6g wojewoozkich, obieK6w mostowych i kubaturowych, zadafi z zakresu

)e
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1 1)przestrzeganie obowiqzujqcych pzepis6w otaz aK6w wewnetrznych
f u n kcjon uj qcych w Zaz4dzie,

12)realizaqa zadafi obronnych, przewidzianych dla Zazqdu, wynikajqcych z planu

Operacyjnego Funkcjonowania Uzgdu Marszalkowskiego Wojew6dztwa
t-6dzkiego.

1) terminowe i prawidlowe pod wzglqdem merytorycznym iformalnym zalatwianie
spraw,

2) wykonywanie polecefi kierownika kom6rki organizacyjnej,
3) dbato6;6 i racjonalne wykozystanie Srodk6w pracy,
4) przestzeganie dyscypliny pracy o@z zachowanie tajemnicy informacji

niejawnych oraz informacji pozyskanych w antiqzku z pehionymi obowiqzkami
sluzbowymi, kt6rych ujawnienie mogloby narazi6 pracodawce na szkodq.



poprawy bezpieczefistwa ruchu drogowego oraz zwiqzanych z nabywaniem
nieruchomo6ci, w oparciu o wieloletnie plany rozwoju sieci drogowej.

2. Prowadzenie spraw w zakresie planowania i monitorowania inwestycji
drogowych.

3. Sporzqdzanie i skiadanie wniosk6w o dofinansowanie inwestycji drogowych ze
Srodk6w unijnych i innych Srodk6w zewnqtznych.

4. Rozliczanie pzyznanego dofinansowania, w tym potwierdzenie kwalifikowalno6ci
wydatk6w dla prowadzonych projeK6w wspffinansowanych ze Srodk6w
unijnych i innych Srodk6w zewngtrznych.

5. Monitorowanie i raportowanie zakoficzonych projeK6w w okresie trwaioSci.
6. Przygotowywanie, na wniosek wla6ciwych Wydzialow, propozycji zmlan

w realizowanym przez Zazqd planie wydatk6w inwestycyjnych w danym roku
bud2etowym oraz wieloletniej prognozie finansowej.

7. Analiza postulat6w dotyczqcych zadarl inwestycyjnych planowanych do realizacji
na zaz4dzanel sieci drogowej oraz Wzygotora4ruvanie opinii do opracowafl
i dokument6w strategicznych adresowanych zzewnEtrz do Dyrektora Zarz4du.

8. Pzygotowanie i realizacja porozumien z jednostkami samorzqdu terytorialnego
w sprawie wsp6lnej realizaqi zadafi inwestycji drogowych.

9. lnicjowanie i nadz6r nad pracami studlalnymi rozwoju sieci drogowej.
1 0. Koordynacja i planowanie potzeb finansowych dotyczqcych opracowania

dokumentacji projektowej na roboty drogowo-mostowe w oparciu o plany
wieloletnie i plany roczne.

1 'l . Pzygotowywanie harmonogram6w rzeczowo-finansowych zadafi
inwestycyjnych w zakresie Srodkow unijnych i innych Srodk6w zewnete nych.

12. Koordynowanie prac dotyczqcych opracowywania rocznych i wieloletnich plan6w
wydatk6w inwestycyjnych Zarzqdu w zakresie m.in.: rob6t drogowych,
mostowych, kubaturowych, nabywania nieruchomoSci z pzeznaczeniem pod

drogi wojew6dzkie i zakup6w inwestycyjnych.
1 3. Terminowe rozliczanie Srodk6w ujqtych w wieloletniej prognozie finansowej

zwiqzanych z realizacjq zadari inwestycyjnych i zakupami inwestycyjnymi oraz
bie24cy nadz6r nad ich zaangazowaniem finansowym.

14. Sporzqdzanie sprawozdafi, harmonogram6w, raport6w zgodnie z aktualnymi
obowiqzujqcym i przepisami.

15. Koordynowanie pomiar6w wartosci rezultatu osiqgniqtych dzigki realizacji
projekt6w zgodnie z wnioskami aplikacyjnymi.

16.wsp6lpraca z uzqdem Marszalkowskim wojew6dztwa t-6dzkiego oraz innymi
podmiotami w sprawie zadarl inwestycyjnych, w tym objqtych dofinansowaniem
Srodkami unijnymi i innymi Srodkami zewnqtrznymi.

'17. wsp6lpraca z jednostkami administracji pubricznej wlasciwymi do spozqdzania
projekt6w pran6w og6rnych gmin oraz miejscowych pran6w zagospodarowania
przestrzennego w zakresie rozwoju sieci drogowej oraz w zakresie ich
uzgadniania.

lS wsp6tpraca z organami wykonawczymi gmin (w6jtami, burmistrza mi orazprezydentami miast) w zakresie opiniowania gminnych program6w rewitarizacli.
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19. Prowadzenie spraw zwiqzanych z realizaqq inwestycji drogowych oraz
zaliczaniem dr6g do odpowiedniej kategorii w zakresie uzgadniania projekt6w
plan6w og6lnych gmin oraz miejscowych plan6w zagospodarowania
przestzennego.

20.Prowadzenie rejestru dokument6w stanowiqcych podstawq piatnoSci w ramach
wydatk6w inwestycyjnych.

s17

Do zadah Wydzialu Dokumentacji Technicznej i Przygotowania lnwestycji nale2y
w szczeg6lnosci:

1. Spozqdzanie szczegolowego planu zlecania dokumentacji projektowych dla
zadan inwestycyjnych wg uzgodnieri z Wydzialem Planowania i Program6w
Rozwoju Regionalnego.

2. Planowanie naklad6w finansowych na opracowanie dokumentacji projektowej.
3. Pzygotou46uanie czqSci technicznej specyfikacji warunk6w zam6wienia oraz

material6w do pzetarg6w na opracowanie dokumentacji projektowych dla zadari
inwestycyjnych.

4. Sprawdzanie dokumentacji przetargowej pod wzglqdem technicznym,
przygotowanej pEez wla6ciwq kom6rkg organizacyjnq do spraw
przeprowadzania postqpowari o zam6wienia publiczne.

5. Nadz6r nad zleconymi do opracowania pEez Zaz4d dokumentacjami
projektowymi, pracami studialnymi, koncepcjami, projektami budowlanymi
i u4rkonawczymi dla realizowanych zadafi inwestycyjnych,

6. Organizowanie posiedzeh Rad Technicznych w zakresie zleconych dokumentacji
projektowych.

7. Wsp6lpraca z zespolem konsultacyjnym sprawdzajqcym jakoS6 zam6wionej
i zrealizowanej pzez firmy zewnetrzne dokumentacji projektowej.

8. Potwierdzanie pzyjgcia i kompletno6ci pod wzglqdem zgodno6ci z umowq
i specyfikacjq warunk6w zam6wienia oraz pod wzgledem formalnym, skladanych

w Zazqdzie dokumentacji projektowych.

9. Rozliczenie um6w z wykonawcami dokumentacji projektowej.

10. Prowadzenie rejestru pzyjqtej od wykonawc6w dokumentacji projektowej.

11. Prowadzenie archiwum dokumentacji projeKowej i map geodezyjnych dla zadai
przewidzianych do realizacji.

l2.Zlecanie onz nadz6t nad wykonaniem uzupelniajqcych opracowai projektowych

w trakcie realizacji inwestycji

13.Przekazywan ie wydziaicwi Realizacji lnwestycji kompletnej dokumentacji,

umo2liwiajqcej wykonanie rob6t budowlanych'

1 4. Op iniowanie dokumentacji projeKowych, zleconych przez jed nostki administracii

publicznejbqdzinnepodmioty,napotrzebyzwiqzanychzrealizacjqplanowanych
pzez Zazqd zamie"zeh inwe stycyjnych '

l5.opracowywaniewniosk6wowydaniedecyzjiadministracyjnych:decyzji
o ustaleniu lokalizacji inwestyc.ii celu publicznego' decyzji o Srodowiskowych
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uwarunkowaniach tealizaqi przedsiqwziecia, pozwolen wodnoprawnych,
zear'tolefi na wycinke drzew, pozwoleri na budowq, decyzji o zezwoleniu na
realizacjg inwestycji drogowych, a takie zgloszeh zamiaru wykonania rob6t
budowlanych.

'16. Wsp6fpraca z organami administracji publicznej w zakresie postgpowania
popzedzajqcego wydanie ww. decyzji.

lT.Prowadzenie spraw zwiqzanych opracowaniem map geodezyjnych dla celow
projektowych.

18. Wspolpraca z Rejonami Dr6g Wojew6dzkich w zakresie zwiqzanym z potzebami
opracowan ia dokumentacji projektowych.

19. Wspolpraca z Wdzialem Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego w
zakresie umozliwiajqcym zlo2enie wniosk6w o dofinansowanie ze Srodk6w
unijnych lub innych Srodk6w zewnqtrznych.

20. Uczestnictwo w procesie przygotowania, skladania wniosku, jego realizacji
imonitorowania inwestycji drogowych zwiqzanych z finansowaniem ze 6rodk6w
unijnych lub innych Srodk6w zewnqtznych.

21. Wspolpraca z Wydzialem Geodezji i Gospodarki Gruntami w zakresie spraw
zwiqzanych z prawem do dysponowania nieruchomo5ciami na cele budowlane.

22. Analizowanie wykorzystania Srodk6w finansowych pzeznaczonych na realizacjq
zadafr w zakresie dokumentacji p rojektowej.

s18

Do zadah Wydzialu Realizacji lnwestycji nale2y w szczeg6lno6ci

1 . Pzygotowywanie zadafi inwestycyjnych do realizacji w zakresie zaplanowania
harmonogramu realizacji zadania w zale2noSci od mo2liwo6ci finansowych.

2. Weryfikacja cze5ci technicznej specyfikacji istotnych warunk6w zam6wienia
material6w do przetarg6w na realizacjg zadafi inwestycyjnych.

3. Realizacja zadafi inwestycyjnych w zakresie:

1) petnienia funkcji koordynatora realizaqi zadan, lnzyniera Kontraku,
Kierownika Projektu,

2) zabezpieczen ia nadzoru inwestorskiego,
3) realizacji zawartych um6w dla zadari inwestycyjnych w zakresie technicznym

iformalnym,
4) przygotowywania i przeprow adzania procedury odbioru ostatecznego rob6t

budowlanych.

4. Organizowanie przekazania terenu budowy.
5. Uczestniczenie w odbiorach tymczasowej i stalej organizacji ruchu.
6. Reprezentowanie rnwestora na budowie przez sprawowanie kontrori zgodnosci jej

realizacji z projektem, pozwoleniem na budowq, przepisami oraz zasad;mi wiedzy
technicznej.
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7. Sprawdzanie jakosci wykonywanych rob6t i wbudowanych wyrob6w budowlanych,
wszczeg6lno6ci zapobieganie zastosowaniu wyrob6w
i niedopuszczonych do stosowania w budownictwie.

budowlanych wadliwych

8. sprawdzanie i odbi6r rob6t budowlanych ulegajqcych zakryciu lub zanikajqcych,
uczestniczenie w pr6bach i odbiorach technicznych oraz udzial w czynnosciach
odbioru gotowych obiekt6w budowlanych.

9. Potwierdzanie faktycznie wykonanych rob6t oraz usuniqcia wad, a takZe
kontrolowan ie r ozliczeh b udowy.

10. Wsp6lpraca z projektantem w zakresie zmian i odstqpstw od projektu.
11. Prowadzenie rad budowy.
12. wspolpraca z wydzialem Geodezji i Gospodarki Gruntami w zakresie mozliwosci

wykonywania rob6t na terenach pzejetych decyzjq ZRiD.
13. Uczestnictwo w Radach rechnicznych na etapie opracowywania dokumentacji

projektowej.
14. wsp6lpraca z lokalnymi jednostkami administracji publicznej na etapie realizaqi

inwestycji.
15. Przeprowadzanie procedury zwiqzanq z uzyskaniem pozwolenia na uzytkowanie

obiektu budowlanego.
16. Paygotowywanie projekt6w zarzqdzefr Dyrektora Zarzqdu w zakresie powolania

komisji odbiorowych.
17. wsp6lpraca z wydzialem Zam6wie6 pubricznych, wydzialem Dr6g, wydziaNem

Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego na etapie realizacji inwestycji i po
jej zakoiczeniu.

'18. wspoludzial w sprawdzaniu pod wzglqdem formalnym i merytorycznym dokument6w
tuiqzanych z realizacj4 zadania.

1 9. Prowadzenie rozliczefi finansowych inwestycji oraz przekazywanie ich do kom6rek
organizacyjnych wlasciwych do spraw finans6w celem rozriczenia zadania.

21 . Ptzestzeganie obowiqzujqcych termin6w rozliczenia koricowego zadania.
22. Analizowanie wykorzystania Srodk6w finansowych przeznaczonych na realizacjq

inwestycji.
23 opracowywanie sprawozdari i informacji dotyczqcych stanu realizacji prowadzonych

inwestycji.
24. Przechowywanie dokumentacji powykonawczq z zakoficzonych inwestycji.
25. Wsp6lpraca z Wydzialem Planowania i Program6w Rozwoj6w Regionalnego

w zakresie umozliwiajqcym zloZenie wniosk6w o dofinansowanie ze Srodk6w
unijnych bqd2 innych 6rodk6w zewnqtznych dla realizowanych bqd2 zakoriczonych
inwestycji.

s1s

Do zadah Wydzialu Dr6g nale2y w szczeg6lnoSci

1. Planowanie, koordynacja i nadz6r nad letnim

wojew6dzkich i robotami, dostawami i usfugami

wojew6dzkich.

i zimowym utzymaniem dr6g
utrzymaniowymi w pasach dr6g
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2. Przygotowanie projektu planu finansowego Zarz4du w zakresie biezacego

utzymania dr6g i d rogowych obiekt6w in2ynierskich.

3. Analizowanie wykozystania srodk6w finansowych ptzeznaczonych na realizacjg

zadafr utzymaniowych, biezqca kontrola ich wykorzystania oraz anriqzane z tym

korygowanie plan6w Rejon6w Dr6g Wojew6dzkich.

4. Przydzielanie zadan rocznych dla poszczeg6lnych Rejon6w Dr6g Wojew6dzkich

oraz ich rozliczanie zgodnie z przyjqtym planem rob6t utzymaniowych.

5. Opiniowanie projeK6w plan6w rob6t inwestycyjnych na drogach wojew6dzkich.

6. Rozpatrywanie wniosk6w Rejon6w Dr6g Wojew6dzkich w zakresie rob6t, dostaw

i uslug utrzymaniowych.
7. Koordynowanie wykonania pruez Rejony Dr6g Wojew6dzkich okresowych kontroli

stanu d169 ze szczegolnym uwzglqdnieniem ich wptywu na stan bezpieczefistwa

ruchu drogowego, w tym weryfikacjg cech i wskazanie usterek, kt6re wymagajq prac

konserwacyjnych lub naprawczych ze wzglqdu na bezpieczenstwo ruchu

drogowego.
8. Opracowywanie czgsci technicznej wnioskow wraz zal?;czntkami niezbqdnymi do

ogioszenia postgpowari pzetargowych na realizacjg zadah z zakresu utzymania

dr6g administrowanych pzez Zaz4d.
g. Udzial w pracach komisji przetargowych dla zadari na roboty, dostawy i uslugi

utrzymaniowe.
l0.Wydawanie opinii w zakresie koordynacji robot w pasie drogowym.

11. Kontrola jakoSci wykonywania rob6t utzymaniowych.

12. Nadzor nad realizacjq zadan prowadzonych pzez Rejony Dr6g Wojew6dzkich'

l3.Prowadzenie spraw zwiqzanych z ochronq pasa drogowego:

1) analiza stanu technicznego sieci drogowej na podstawie przeglqd6w rocznych

ipiqcioletnich,
2) merytoryczny i formalny nadzor nad decyzjami dotyczqcymi zajqcia pasa

drogowego,
3) prowadzenie spraw dotyczqcych wytqczenia odcinka drogi z ruchu, ograniczania

jej no6no6ci lub innych istotnych ograniczef.

14.Nadzor nad prowadzeniem caloksztahu spraw dotyczqcych wydawania zezv,tolefi

na zajqcie pasa drogoweg o i lazdy z drog oraz pobieranie oplat i kar pienigznych.

1 5. Prowadzenie caloksztaltu spraw dotyczqcych wydawania opinii w zakresie
zezwolefi na pzelazdy pojazd6w nienormatywnych po drogach wojew6dzkich.

16.Zaz4dzanie kanalami technolog icznym i.

17. IMerytoryczne opiniowanie skarg, wniosk6w i postulat6w zgiaszanych pzez osoby
indywidualne oraz jednostki samozqdu terytorialnego w zakresie bieZqcego
utzymania.

18. Prowadzenie caloksztaltu spraw zwiqzanych z ubezpieczen iem dr6g, gromadzenie
dokumentacji oraz wsp6lpraca z Ubezpieczycielem.

1 9.Analiza zgloszonych szk6d komunikacyjnych.
20. Przygotowywanie projeK6w um6w najmu, dzieiaw lub uzyczenia grunt6w w pasie

drogowym na podstawie przepis6w ustawy o drogach pubricznych, prowadzenie

I
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rejestru zawartych um6w, przekazywanie zbiorczej informacji o zawartych umowach
dla Zarz4du Wojew6dztwa t-6dzkiego.

21 . Opiniowanie pod wzgledem obsiugi komunikacyjnej zmian stan6w prawnych
grunt6w graniczqcych z pasem drogowym.

22. Opracovrrywanie sprawozdafi okresowych oraz rocznych analiz opisowych
w zakresie rob6t utrzymaniowych.

23.Udziat w Radach Technicznych dotyczqcych opraco\ 4manych dokumentacji dla
zadah inwestycyjnych.

24.Prowadzenie caloksztaltu spraw zwiqzanych z odbiorami rob6t utrzymaniowych.
25. Prowadzenie spraw zwiEzanych z zapewnieniem warunk6w korzystania

z przystank6w komunikacyjnych ptzy drogach wojew6dzkich operatorom
i przewoZnikom wykonujqcym publiczny transport zbiorowy, w tym wydawanie
uzgodnienia zasad korzystania z pzystank6w.

26. Nadz6r nad sprawami dotyczqcymi zadzewiania i zieleni pzydro2nq.
2T.Prowadzenie caloksztaftu spraw dotyczqcych gospodarki wodnej i ochrony

Srodowiska w pasie drogowym.
28. Prowadzenie spraw ntiqzanych z zazqdzaniem ruchem - oznakowanie pionowe,

poziome, pomiary natq2enia ruchu, analiza wypadk6w, opiniowanie zmian
w organizacji ruchu.

29.Wnioskowanie o powolanie oraz udziatt w pracach Komisji Bezpieczehstwa Ruchu
Drogowego, jak r6wnie2 nadz6r nad realizaqE jq zalecei.

30.Opiniowanie vr'ykozystania dr6g w spos6b szczeg6lny.
31 . Opiniowanie spraw zwi4zanych z zaliczeniem d169 do odpowiedniej kategorii.
32. Opracowanie, aktualizacja i udostqpnianie map techniczno-eksploatacyjnych sieci

drogowej na terenie wojew6dztwa i6dzkiego.
33.Wsp6lpraca z Generalnq Dyrekcjq Dr6g Krajowych i Autostrad, lns$utem

Badawczym Dr6g i Most6w oraz jednostkami administracji publicznej w zakresie
pzekazywania informacji dotyczqcych sieci dr6g publicznych.

34.lnicjowanie ustawowych pomiar6w natQZefi ruchu na drogach wojew6dzkich
i nadz6r nad ich wykonaniem.

35.lnicjowanie ustawowych pomiar6w haiasu na drogach wojew6dzkich i nadz6r nad

ich wykonaniem.
36.Nadz6r nad funkcjonowaniem stacjonarnych urzqdzeh rejestrujqcych samorzqdu

wojew6dztwa oraz obud6w na te urzqdzenia.

37. Opiniowanie lokalizacji stacjonarnych urzAdzefi rejestrujqcych, nadz6r nad

instalacjq lub usuwaniem stacjonarnych urzqdzei rejestrujqcych lub obud6w na te

uwqdzenia.
38. Uczestnictwo w procesie pzygotowania, skladania wniosku, jego realizacji

i monitorowania inwestycji drogowych zwiqzanych z finansowaniem ze Srodk6w

zewnQtznych.
3g.organizowanieirealizacjazadafizwiEzanychzprowadzeniemczynnosci

priewidzianych w planach ratowniczych prowadzonych na drogach i w ich

sqsiedztwie oraz usuwanie skutk6w tych zdarzen'

p
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Do zadafi Wydzialu Most6w naleZy w szczeg6lnoSci:

1. Okre6lanie polityki technicznej w zakresie zazqdzania, eksploatowania drogowymi
obiektami inzynierskimi i budowy drogowych obieK6w in2ynierskich.

2. Zbieranie i przekazywanie informacji o stanie drogowych obiekt6w in2ynierskich
pozostajqcych w ewidencji i kontrola ich stanu.

3. Nadz6r nad realizacjq podstawowych przeglqd6w pzez Rejony Dr6g Wojew6dzkich.
4. Nadz6r nad realizacjq przeglqd6w S-letnich drogowych obiekt6w inzynierskich.
5. Sporzqdzanie wniosk6w na zapotrzebowanie w Srodki na bie2qce utrzymanie

drogowych obiekt6w inzynierskich.
6. Opracowl,lvanie plan6w remont6w drogowych obiekt6w in2ynierskich.
7. Wsp6lpraca z Wydziaiem Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego,

Dokumentacji Technicznej i Przygotowania lnwestycji ptzy pzygotowaniu
dokumentacji projektowej dotyczqcej budowy i remont6w drogovrych obiekt6w
in2ynierskich.

8. Przygotowywanie czgSci technicznej specyfikacji istotnych warunk6w zam6wienia
material6w do przetarg6w na opracowanie dokumentacji projektowych, realizacjq
zadan inwestycyjnych.

9. Sprawdzanie pod wzglqdem technicznym pzygotowanej pzez wlaSciwq kom6rkq
organizacyjnq do spraw pzeprowadzania postqpowai o zam6wienia publiczne
dokumentacji przetargowej.

10. Uczestnictwo w pzetargach i zawieraniu um6w na roboty utzymaniowe, remonty
i budowy drogowych obieK6w inzynierskich.

11. Prowadzenie spraw nadzoru i odbior6w remont6w drogowych obieK6w
inzynierskich.

12. Zbieranie i przekazywanie informacji o realizacji plan6w utrzymania, remont6w
i budowy drogowych obiekt6w inzynierskich.

13. Koordynowanie przeciwpowodziowej i przeciwlodowej ochrony drogowych obiekt6w
inZynierskich.

14. Opiniowanie spraw dotyczqcych wydawania zezwolefi na umieszczenie urzqdzei.t
obcych na drogowych obiektach inzynierskich.

15. opracowywanie plan6w rocznych i wieloletnich w zakresie budowy drogowych
obiekt6w in2ynierskich.

16. Kontrola stanu utrzymania i ochrony drogowych obiekt6w inzynierskich.
17. Prowadzenie informacji technicznej z dziedziny most6w na terenie zarz4du.
18. Prowadzenie komputerowego systemu gospodarki mostowej.
19. Prowadzenie ksiq2ek, kart i wykaz6w drogowych obiekt6w inzynierskich

wymaganych prawem budowlanym i innymi przepisami.
20. okresowe anarizowanie wykorzystania srodk6w finansowych w zakresie realiza$i

zadari inwestycyjnych dotyczqcych drogowych obiekt6w in2ynierskich.
21. Prowadzenie spraw nadzoru inwestorskiego, a w szczegolnoSci:
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1) wspoluczestnictwo we wszystkich pracach pzygotowawczych poprzedzajqcych
rearizacjq zadafi (pzetargach i negocjacjach pzedumownych, zatwierdzenie
plan6w rocznych, wieloletnich, dokumentacji technicznej),

2) pelnienie funkcji inspektora nadzoru zgodnie z 096rnie obowiqzujqcymi
przepisami dla rob6t mostowych.

22. Uczestnictwo w procesie pzygotowania, skladania wniosku, jego realizacji
imonitorowania inwestycji w zakresie drogowych obiekt6w in2ynierskich,
zwi4zanych z finansowaniem ze Srodk6w unijnych.

23. uczestnictwo w nadzoze nad zadaniami inwestycyjnymi w zakresie drogowych
obiekt6w in2ynierskich realizowanymi ze Srodk6w unijnych.

24. Rozliczanie zadari inwestycyjnych w zakresie drogowych obieK6w inzynierskich
zrealizowanych ze Srodk6w unijnych, w tym petnienie funkcji lnzyniera Kontraktu
i Kierownika Projektu.

s21
Do zadari wydzialu Taplecza Technicznego i Administracji nalezy w szczeg6lnosci:
1. Prowadzenie spraw zwiqzanych z gospodarkq materialowq (m.in.: srodki transportu,

spzgt, wyposa2enie, artykuly spozywcze, artykuly biurowe), bqdqcymi w gestii
Zazqdu:

1) kontrola eksploatacji i racjonalnej gospodarki,
2) kwalifikacja i weryfikacja napraw pod wzglqdem technicznym i kosztowym,
3) gospodarka paliwowa i energetyczna,
4) likwidacja 5rodk6w.

2. Prowadzenie spraw zwiqzanych z planowaniem i zakupami niezbgdnych srodk6w
transportowych, spzgtu i material6w.

3. Prowadzenie caloksztaltu spraw dotyczqcych lqczno6ci telefonicznej i internetowej.
4. Prowadzenie caloksztaftu spraw dotyczqcych budynk6w i zaplecza technicznego.
5. Prowadzenie calo6ci spraw zwiqzanych z gospodarkq odpadami wytwazanymi

w jednostce w tym prowadzenie sprawozdawczo6ci oraz wystawianie kart
przekazania odpad6w pzy udziale Wydziatu Dr6g.

6. Prowadzenie calo6ci spraw zwiqzanych z dystrybucjq i spzedazq energii elektrycznej
dla potrzeb obiekt6w bqdqcych siedzibami jednostek Zazqdu oraz utzymania dr6g,
w tym prowadzenie ewidencji PPE, wystgpowanie o zawarcie lub aKualizacje um6w

na dodatkowe / usunigte PPE przy udziale \A&dzialu Dr6g.

7. Gospodarowanie samochodami sluzbowymi - dyspozycja, rozliczanie, wykonywanie

obslugi i napraw, kontrola zu2ycia paliwa i ogumienia oraz nadz6r nad tymi sprawami

w Rejonach Dr6g Wojew6dzkich.

8. Koordynacja spraw zwiqzanych z ubezpieczeniem samochod6w i mienia zazqdu.

9. Prowadzenie archiwum Zazqdu z wylqczeniem czq6ci dotyczqcej dokumentacji

technicznej.

10. Nadz6r nad dzialalnoSciq firm sprzqtajqcych wykonujqcych uslugi dlazauqdu.

11. Zaopalrzenie w materialy biurowo - kancelary'ine'
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12. Prowadzenie ewidencji inwentarzowej i ilo6ciowej Srodk6w trualych, pozostalych

6rodk6w trwaly ch oraz drobnego spzqtu i ewidencji drobnego wyposazenia.

1 3. Prowadzenie kartoteki iloSciowej materiai6w biurowych.

l4.Gospodarowanie powierzonym mieniem, w tym m.in. nieruchomo6ciami, budynkami,

Srodkami trwaiymi, transportowymi oraz uzqdzeniami technicznymi.

15. Prowadzenie iloSciowej gospodarki materiatowej w zakresie niezbqdnym do

funkcjonowania jednostki.

16. Zlecanie wymaganych pzepisami przeglqd6w technicznych budynk6w, instalacji

i urzqdzel.
17. Koordynowanie postqpowarl dotyczqcych sptzedazy zbqdnych skladnik6w

majqtkowych oraz likwidacji Srodk6w truvalych.

18. Zapewnienie niezbgdnego wyposa2enia technicznego dla potrzeb prawidtowego

funkcjonowania stalego dyzuru na czas zagrolenia bezpieczehstwa pafistwa,

kryzysu i wojny.
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Do zadah Wydzialu Geodezji i Gospodarki Gruntami nalezy w szczeg6lnoSci:

1 . Prowadzenie spraw zwiqzanych z nabywaniem nieruchomo6ci na zecz
Wojew6dztwa t-6dzkiego w trybie cywilnoprawnym stanowiqcych lub

pzeznaczonych pod pasy drogowe dr6g wojew6dzkich.

2. Prowadzenie spraw zwi4zanych z nabywaniem nieruchomoSci na rzecz

Wojew6dztwa t-6dzkiego w trybie adminiskacyjnym stanowiqcych istniejqce pasy

drogowe d169 wojew6dzkich.
3. Prowadzenie spraw zwiqzanych z zatwierdzeniem podzialu oraz ustaleniem

odszkodowania w trybie art. 98 ustawy o gospodarce nieruchomo6ciami, zar6wno

w trybie uzgodnie6, jak i administracyjnym
4. Prowadzenie spraw o ustalenie wysokoSci odszkodowania z tytutu nabycia pzez

Wojew6dztwo L6dzkie prawa wlasnoSci nieruchomoSci lub ich czqSci w trybie
ustavvy o szczeg6lnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie
d169 publicznych.

5. Prowadzenie spraw o ustalenie wysoko6ci odszkodowania z tytulu ograniczenia
sposobu korzystania z nieruchomoSci w trybie ustawy o szczeg6lnych zasadach
przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie d169 publicznych.

6. Pzygotou4nvanie opinii do wniosk6w bylych wta6cicieli o zwrot nieruchomoSci,
udzial w postgpowaniach prowadzonych w tych sprawach pzez wlaSciwe organy.

7. Prowadzenie spraw antiqzanych z nabyciem nieruchomosci w trybie art. 13 ustawy
o szczeg6lnych zasadach przygotowania i realizaqi inwestycji w zakresie dr6g
publicznych.

8. Prowadzenie spraw zwiqzanych z przekazaniem w trwaly zarz4d zarzqdowi
Nieruchomo6ci wojew6dztwa t-odzkiego nieruchomosci nie zajgtych i nie
ptzeznaczonych pod pasy drogowe dr6g wojewodzkich, w szczegornosci nabytych
na rzecz wojew6dztwa r-6dzkiego w trybie art. .13 ustawy o szczeg6lnych zasadach
przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie dr6g publicznych.

fQq o^t{

20



9. Przygotowanie wniosk6w do ksiqg wieczystych niezbqdnych do ujawnienia
Wojew6dztwa t-6dzkiego, jako wta6ciciela i Zarzqdu jako truuatego zazqdcy
w ksiqgach wieczystych.

10. Weryfikacja prawidlowo6ci wykonania oraz kompletno6ci operat6w szacunkowych
nieruchomoSci nabywanych na rzecz Wojew6dztwa t_6dzkiego z pzeznaczeniem
pod drogi wojew6dzkie.

'l 1. Prowadzenia negocjacji zmierzalqcych do ustalenia ceny nabycia nieruchomoSci
przeznaczonych lub zajqtych pod pasy drogowe dr6g wojew6dzkich albo wysoko6ci
odszkodowania.

12. Uzyskiwanie prawa do dysponowania nieruchomosciq na cele budowlane od innych
zarz4dc6w nieruchomo6ci w formie porozumiefi, um6w uzyczenia terenu, um6w
dzier2awy, oSwiadczefi woli itp., na potzeby inwestycji realizowanych w trybie
specustawy drogowej.

l3.Uczestnictwo w rokowaniach, oglqdzinach nieruchomo6ci, rozprawach
administracyjnych w sprawach o nabycie nieruchomoSci pod inwestycje drogowe
oraz o ustalenie wysoko6ci odszkodowania za te nieruchomo6ci.

1 4. Wsp6lpraca ze wszystkimi jednostkami administracji publicznej uczestniczqcymi
w procesie nabywania nieruchomoSci pod drogi publiczne.

15. Wsp6lpraca z wojew6dzkimi oraz powiatovvymi sluzbami geodezyjnymi.
16. Prowadzenie ewidencji dzialek grunt6w zajqtych pod drogi wojew6dzkie

i pozostajqcych we wladaniu Zazqdu i wsp6lpraca w tym zakresie z Wojew6dzkim
Biurem Geodeliw Lodzi.

lT.Zlecanie we wsp6lpracy z \Afudzialami: Zam6wieri Publicznych, Finansowym
i Planowania i Program6w Rozwoju Regionalnego oraz odbi6r wykonania operat6w
szacunkowych na potzeby zadafi nale2qcych do Wydzialu.

18. Pzekazywanie do wla6ciwych Rejon6w Dr6g Wojew6dzkich zawiadomieri
o czynno6ciach v'tyznaczania granic, postqpowari rozgraniczeniowych,
pzyjmowania granic nieruchomo6ci drogowych, o oglqdzinach nieruchomo6ci.

19. Ustalanie z Wydzialem Dr6g, Rejonami Dr6g Wojew6dzkich dziatek gruntu lub ich

czQ6ci stanowiqcych pasy drogowe dr6g wojewodzkich, kt6re wymagajq regulacji
stanu prawnego

20. Wsp6lpraca i nadz6t wykonywania zlecefi przez Wojew6dzkie Biuro Geodezji

w Lodzi w zakresie regulacji stan6w prawnych nieruchomo6ci stanowiqcych pasy

drogowe dr6g wojew6dzkich.

21. Kontrola prawidlowosci wykonania pzez wojew6dzkie Biuro Geodezji w Lodzi

inwentaryzacji naniesieri nieruchomosci ptzeznaczonych pod drogi wojew6dzkie.
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DozadariWydzialuZam6wieriPublicznychnalezywszczeg6lnoSci:

1. Wszczynanie postepowan o zam6wienia publiczne na podstawie wniosk6w

o uruchomienie procedur zlozonych pzez kom6rki organizacyjne Zarzqdu ' po

upzed n im zatwierdzeni u ich pzez Dyrektora Zarzadu'
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2. Weryfikacja kompletno6ci niezbqdnej dokumentacji do wszczqcia postgpowania
o zam6wienie publiczne zlo2onq wraz z wnioskiem o uruchomienie procedury
zam6wieh publicznych przez kom6rki organizacyjne Zazqdu.

3. Prowadzenie rejestru zam6wiefi publicznych.
4. Oglaszanie postqpowafi o zam6wienia publiczne zgodnie z pzepisami

wynikajqcymi z ustawy - prawo zam6wiefi publicznych.
5. Pzygotowywanie we wspotpracy z komorkami organizacyjnymi Zaz4du

dokumentacji przetargowej dla Wykonawc6w.
6. Udzielanie informacji i wyjaSniefi Wykonawcom biorqcym udzial w postepowaniach

o zamowienia publiczne w porozumieniu z odpowiednimi komorkami
organ izacyjnymi.

7. Pzygotowywanie we wsp6lpracy z osobami wykonujqcymi obsluge prawnq oraz
kom6rkami organizacyjnymi odpowiedzi na odwotania z+ozone w toczqcych sig
postgpowaniach o zam6wienia publiczne.

B. Pzygotowanie dokumentacji w pzypadku postqpowania odwolawczego.
9. Reprezentowanie DyreKora ZazEdu (na podstawie odrebnego petnomocnictwa)

na rozprawach prowadzonych pzed Urzqdem Zam6wiefi Publicznych.
1 0. Pzedktadanie Dyrekorowi Zarz4du dokumentacji z prowadzonych postQpowafi

celem jej zatwierdzenia.
11.Wsp6lpraca z osobami wykonujqcymi obslugg prawnq oraz pozostalymi kom6rkami

organizacyjnym i, kt6rych dotyczy przebieg postepowan.
l2.Przygotowanie do podpisu Dyrel<toraZarzadu um6w vyynikajqcych z prowadzonych

postgpowafi i przekazywanie ich do kom6rek organizacyjnych odpowiedzialnych za
ich realizacjq.

l3.Kompletowanie i przechorruywanie dokumentacji dotyczqcej postepowan
o udzielenie zam6wienia publicznego.

l4.Opracowywanie akt6w wewnqtrznych regulujqcych problematykg udzielania
zam6wiefi publicznych w Zarzqdzie oraz ich zmian.

1 5. Opracowywan ie Plan u zam6wiefi publicznych w Z arzqdzie na podstawie zestawieri
planowanych wydatk6w z kom6rek organizacyjnych Zarzqdu.

16.Pzekazywanie ogloszen o zam6wieniach publicznych zgodnie z obowiqzujqcymi
przepisami.

lT.Pzekazywanie informacji o koniecznosci zwolnienia wadium do wydziatu
Finansowego.

l8.sporzqdzenie rocznych sprawozdafi o udzielonych zam6wienlach iprzekazywanie
ich odpowiednim organom.

'1 9. Prowadzenie rejestru um6w.

s24

Do zadafi Wydzialu Finansowego nalezy w szczeg6lnosci:

1. spozqdzanie pran6w finansowych dotyczqcych dochod6w i wydatk6w w zakresiebieZqcego utrzymania Zarzqdu.
2. Prowadzenie urz4dzeh ksiqgowych oraz bie2qcel ewidencji finansowo _ ksiqgowej.
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3. Uzgadnianie i rozliczanie nalezno6ci oraz zobowiqzah z kontrahentami.
4. Prowadzenie ewidencji ksiqgowej Zaktadowego Funduszu swiadczerl socjalnych

oraz naliczanie nale2nych odpis6w z ww. funduszu.
5. Prowadzenie operacji bankowych.
6. sporzqdzanie list plac i innych list platniczych oraz wynagrodzeri dla pracownik6w

Zarz4du.
7. Spozqdzanie wniosk6w o zmiany w planie finansowym w zakresie bie2qcego

utzymania Zazqdu.
8. Naliczanie Swiadczefi ZUS oraz spozqdzanie deklaracji podatkowych dla Zazqdu.
9. Prowadzenie spraw z zakresu ubezpieczerl spolecznych pracownik6w.
1 0. Sporzqdzanie zapotrzebowania na Srodki budZetowe dla Zazqdu.
11. Sporzqdzanie sprawozdafi budZetowych, finansowanych wedlug zasad itermin6w

okreSlonych w pzepisach.
12. Bie24ce rczliczanie Srodk6w bud2etowych otzymywanych od jednostki nadzqdnej.
13. Windykacja nalezno6ci stanowiqcych pzypisane dochody.
'14. Prowadzenie ewidencji ksiggowej z.ltiqzanq z zabezpieczeniem finansowym

nale2ytego wykonania um6w zawartych przez Zarzqd.
15. Prowadzenie wyodrqbnionej ewidencji ksiggowej dotyczqcej realizaqi zada6

inwestycyjnych w ramach Srodk6w unijnych.
16. Prowadzenie spraw z zakresu grupowego, dobrowolnego ubezpieczenia

pracownik6w Zarz4du.
17. Spozqdzanie i pzekazywanie miesigcznych deklaracji wplat na paristwowy

Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych.
1 8. Sporzqdzanie i pzekazywanie sprawozdari do Gl6wnego Urzqdu Statystycznego.
19. Naliczanie i pzekazywanie skladek do PPK.

Do zadari Stanowiska ds, BHP i Ppo2. nale2y w szczeg6lnoSci

1. Systematyczna kontrola warunk6w pracy otaz przestrzegania pzez pracownik6w

zasad i przepis6w o bezpieczef stwie i higienie pracy.

2. Bielqce informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagro2eniach zawodowych

wraz z wnioskami zmierzdlqcymi do ustalenia tych zagro2efi.

3. Sporzqdzanie rocznej oceny stanu bezpieczehstwa i higieny pracy.

4. Opracowywanie wewnQtrznych zatzAdzen, regulamin6w, instrukcji og6lnych

dotyczqcych BHP i ich aKualizowanie oraz ustalanie zadafi dla os6b kierujqcych

pracownikami, w zakresie BHP.

5. Udziat w ustalaniu okoliczno6ci i przyczyn wypadk6w ptzy ptacy oaz
w opracowywaniu wniosk6w wynikajqcych z badari ptzYczyn i okolicznosci tych

wypadk6w oraz zachorowafi na choroby zawodowe, a tak2e kontrola realizacji tych

wniosk6w.

6.Prowadzenierejestr6w,kompletowanieiprzechora4ruvaniedokument6w
dotyczqcychwypadk6wprzypracy,stwierdzonychchor6bzawodowychipode'irzefi
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o takie choroby, a takze przechowywanie wynik6w badafi i pomiar6w czynnik6w
szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku pracy.

7. Doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na kt6rych
wystqpujq czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki uciq2liwe
oraz doboru najwta6ciwszych Srodk6w ochrony zbiorowej i indywidualnej.

8. Prowadzenie ewidencji i wspolpraca z wta6ciwymi kom6rkami organizacyjnymi lub

osobami, w szczeg6lnoSci w zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego
poziomu szkoleri w dziedzinie BHP kadry inzynieryjnotechnicznej otaz
zapewnienia wlaSciwej adaptacj i zawodowej nowo zatrudnionych pracown ik6w.

9. Kierowanie pracownik6w Zarzqdu na okresowe badania lekarskie.
'1 0. Wsp6ldziaian ie z zakladowymi organ izacjami zwiqzkowymi pzy:

ll.Ustalanie okoliczno6ci i pzyczyn wypadk6w w drodze do pracy i z ptacy otaz
wypadk6w zr6wnanych z wypadkami przy pracy.

12. Wsp6lpraca z inspektorami nadzoru w zakresie kontroli stanu BHP na robotach
realizowanych pzez Zarzqd.

'13. Okresowa kontrola stanu zabezpieczenia pomieszczeri Zarzqdu w zakresie ppo2.

14.Zaopatrzenie w Srodki higieny, odzie2 ochronnq i roboczq.
15. Nadz6r i koordynacja pracy slu2b bhp i ppoz.
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Do zadah Stanowiska ds, Obronnych nalezy w szczeg6lnoSci:

1. Utrzymywanie w aktualno6ci dokumentacji i gotowo6ci do dzialania w ramach stalego
dy2uru na czas zagtoZenia bezpieczehstwa pafrstwa, kryzysu i wojny oraz
wyposazenie stanowiska w aktualnq dokumentacjq.

2. Wsp6ldzialanie z pzedstawicielami Sit Zbrojnych RP w zakresie planowania ostony
technicznej dr6g o znaczeniu obronnym oraz realizowanie zadafi wynikajqcych
z plan6w obronnych i oslony technicznej d169 znaczenia obronnego.

3. Realizowanie wytycznych Departamentu spraw obronnych GDDKiA w zakresie
realizaqi zadah obronnych na drogach wojew6dzkich o znaczeniu obronnym.

4. Zbieranie danych o stanie technicznym dr6g i drogowych obiekt6w inzyniersklch dla
potzeb obronnoSci kraju oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji.

5. Prowadzenie spraw w zakresie reklamowania pracownik6w zazEdu od obowiqzku
pelnienia czynnej sruzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.6' opracowanie pranu, organizowanie i nadzor nad rearizacjq obrony cywirnej
w Zarzqdzie.

7. Wsp6tdzialanie z Departamentem Bezpieczeristwa i Kontroli UzgduMarszarkowskiego wojew6dztwa t6dzkiego, wydzialem Bezpieczeristwa

1) podejmowaniu przez nie dziaiari majqcych na celu poprawg warunk6w pracy,

2) podejmowanych przez pracodawcq pzedsiqwziqciach majqcych na celu
poprawe warunk6w pracy.
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i Zazqdzania Kryzysowego t-6dzkiego Uzgdu wojew6dzkiego w zakresie
opracowywan ia okresowych meldunk6w i wymiany informacji.

B. wsp6ldzialanie z samorzEdowymi jednostkami organizacyjnymi, oddzialem
GDDKiA, Pahstwowq stra2q pozarnq, policjq w realizowanych czynnosciach
w zakresie zabezpieczenia oslony technicznej dr6g o znaczeniu obronnym,
zapobiegania sytuacjom kryzysowym na tych drogach oraz usuwaniu powstalych
zagro2efi.

9. Realizowanie przedsiqwzigc aniqzanych z przygotowaniem pracownik 6w zarzqdu
do uczestnictwa w powszechnej samoobronie.

lO.wsp6ludzial w wykonywaniu zada6 Host Nation suport fl/y'sparcie paristwa
Gospodaza) na tzecz Sit Zbrojnych paristw - stron Traktatu p6lnocnoaflantyckiego
przebywajqcych na terenie wojew6dztwa (rola paristwa _ Gospodaza).

1 '1 . Prowadzenie dzialalnoSci kontrolno - rozliczeniowej w Rejonach Dr6g
Wojew6dzkich z zakresu zadafi obronnych.

12. Realizowanie w Zarzqdzie innych zadari dotyczqcych dzialalnosci obronnej,
zarzqdzania kryzysowego i ochrony ludno6ci, w zakresie ustalonym odrgbnymi
pzepisami.
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Do zadar\ Stanowiska ds. organizacyjnych i Kontroli wewngtrznej nalezy
w szczeg6lnoSci:

1. Gromadzenie i prowadzenie rejestru:

1) uchwal sejmiku wojew6dztwa t6dzkiego i zarzqdu wojew6dztwa t_6dzkiego,
w sprawach dotyczqcych Zaeqdu,

2) zazqdzefi Dyrektora Zarzqdu.

2. P zekazyw an ie kom6rkom orga n izacyj nym zarz4dze6 Dyrektora Zazqdu.
3. Pzygotowywanie i prowadzenie rejesk6w wydawanych przez DyreKora Zarzqdu

upowaznieh i pehomocnictw.
4. Opracowywanie projek6w dokument6w okre6lajqcych organizacjg i zasady

funkcjonowania Zazqdu pzy wsp6lpracy meMorycznej wlasciwych kom6rek
organizacyjnych.

5. Prowadzenie ewidencji skarg i wniosk6w, interpelacji i petycji wplywajqcych do
Zarz4du i pilnowanie terminowoSci udzielania na nie odpowiedzi przez wla6ciwe
kom6rki organizacyjne Zauqdu.

6. Biezqce informowanie kierownik6w kom6rek organizacyjnych o ukazujqcych sig
pzepisach i ich zmianach.

7. Prowadzenie dokumentacji dotyczqcej przeprowadzanych kontroli zewngtznych

w Zarzqdzie.
8. Opracowanie planu kontroli i pzedkladanie do zatwierdzenia Dyrektorowi Zazqdu.

9. Pzeprowadzanie kontroli zgodnie z planem.
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1 0. Przeprowadzanie kontroli doraznych zleconych przez Dyrekora Zazqdu.

11. Sporzqdzanie sprawozda fi z przeprowadzonych kontroli oraz projekt6w polecefi

pokontrolnych.

12. Sygnalizowanie koniecznosci zmiany pzepisow wewnqtznych oraz wszelkich

stwierdzonych nieprawidlowoSci.
13. Wspolpraca z Radcami Prawnymi Zarz4du.

s28

Do zadar'r Zespolu ds. lnformacyjnych nalezy w szczeg6lnoSci:

1. Organizacja, przygotowanie i obsluga konferencji prasowych, zgodnie z potzebami

Zarzqdu.
2. Pzygotowanie i obsluga uroczysto6ci organizowanych pzez Zazqd.

3. Staty kontakt z pzedstawicielami medi6w lokalnych i krajowych.

4. Ksztaftowanie polityki informacyjnej zauqdu w porozumieniu z Dyrektorem zarzqdu.

5. Prowadzenie na bieZqco informacji internetowej.

6. Wprowadzanie aktualizacji zamieszczanych informacji na stronie internetowej

ZazEdu.
7. Udzielanie na biezqco mediom informacji dotyczqcych dzialafl Zaz4du.

8. Uczestnictwo w naradach i spotkaniach dotyczqcych dzialart realizowanych przez

Zarz4d.
9. Redagowanie we wsp6lpracy z merytorycznymi wydzialami odpowledzi dla medi6w.

1 0. Redagowanie i wysylanie list6w okolicznosciowych, podziqkowari, zawiadomiefi, itp.

1 1 . Przeprowad zanie wili w terenie, zgodnie z potzebami stanowiska.

l2.Planowanie, wdra2anie i koordynowanie system6w informatycznych,

z uwzglqdnieniem wymog6w wynikajqcych z odrqbnych przepis6w, w tym ustawy

o informatyzacji dzialalnoSci podmiot6w realizujqcych zadania publiczne, ustawy

o dostgpie do informacji publicznej, ustawy o ochronie danych osobowych

i rozpozqdzenia w sprawie dokumentacji przefutarzania danych osobowych oraz

warunk6w technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadad urzqdzenia

i systemy informatyczne sluzqce do przelttazania danych osobowych.

1 3. Twozenie dokumentacji eksploatacyjnej systemow informatycznych.

14. Redagowanie strony internetowej Zarzqdu.

15. Redagowanie Biuletynu lnformacji Publicznej ZauEdu, zgodnie z wymogami ustawy

o dostqpie do informacji publicznej.

16. Publikowanie niezbqdnych informacji w Biuletynie lnformacji Publicznej Zazqdu
oraz na stronie internetowej Zazqdu, w tym ogloszeri o zam6wieniach publicznych.

17. Nadzorowanie sprzgtu komputerowego uzytkowaneg o w Zazqdzie .

18. Prowadzenie dzialah informacyjnych i promocyjnych projeK6w dofinansowanych ze
srodk6w unijnych lub innych srodk6w zewnqtrznych zgodnie z wymaganiami danego
naboru.

1 9. Nadzorowanie licencji na oprogramowanie zainstalow ane w Zarzqdzie.
20.Udzial w pzetargach z zakresu informatyki.
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Do zadafi Stanowiska Audytora Wewnqtrznego nale2y w szczeg6lno6ci:

1. Niezalezne badanie system6w zazEdzania i kontroli w kom6rkach organizacyjnych
Zazqdu, w tym procedur kontroli zarzqdczq w celu dostarczenia Dyrektorowi
'Zarz4du 

niezaleznej iobieKywnej oceny adekwatnoSci, efeKywno6ci iskuteczno6ci
tych system6w.

2. Ocena funkcjonowania kontroli zazqdczel w badanych obszarach otaz
proponowanie jej usprawniefi .

3. Ocena zgodnoSci prowadzonej dziatalno6ci z pzepisami prawa oraz procedurami
wewnqtznymi.

4. Spozqdzanie rocznych plan6w audytu wewnqtrznego przy wykozystaniu analizy

ryzyka w celu wyboru zadah audytowych do realizacji w zidentyfikowanych
obszarach dzialania Zarzqdu.

5. Sporzqdzanie sprawozdania z wykonania rocznego planu audytu.
6. Podejmowanie dzialah majqcych na celu realizacjg funkcji doradczej audytu

wewnQtznego.
7. Spozqdzanie i prowadzenie dokumentacji audyt6w.
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Do zadafi Kadr nalezy w szczeg6lno6ci

Prowadzenie spraw zwiqzanych z pnyjmowan iem, przenoszeniem, zwalnianiem
i wynagradzaniem pracownik6w Zazqdu.
Prowadzenie przewidzianych pzepisami prawa pracy ewidencji i kartotek, w tym
ewidencji czasu pracy.

Prowadzenie spraw zwiqzanych z awansowaniem, pzeszeregowaniem i karaniem
pracownik6w.

Ewidencjonowanie i pzechowywanie akt osobovr4rch oraz obowiqzujqcej
dokumentacji osobowej pracownik6w w spos6b zapewniajqcy ochronq danych

osobowych.
Opracowanie wniosk6w w sprawie odznaczefi i ustalenie uprawnien do nagr6d
jubileuszowych dla pracownik6w Zarzqdu, zalatwianie zwiqzanych z tym

formalno6ci.
Ustalenie i aKualizacja uprawnieri pracownik6w do dodatk6w stazovt4rch, podstawy

do wymiaru urlop6w oraz nadz6r nad spozqdzaniem plan6w urlop6w.

Wsp6tdzialanie ze Stanowiskiem ds. Obronnych w zakresie reklamowania os6b od

obowiqzku pelnienia czynnej slu2by wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji

i w czasie wojnY.

Nadzorowanie kom6rek organizacyjnych zarzqdu w zakresie spraw wynikaj4cych

ze stosunku pracy izwiqzanych z przestrzeganiem obowiqzk6w pracowniczych'

Prowadzenie spraw zwiqzanych ze szkoleniem pracownik6w'
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l0.Prowadzenie nabor6w kandydat6w do pracy w Zaz4dzie oraz wstepnych rozm6w
z kandydatami pzy wsp6ludziale Dyrektora Zarz4du oraz kierownik6w kom6rek
organizacyjnych, w kt6rych kandydaci bgdq zatrudnieni.

1'1 .Wydawanie za6wiadczeh dotyczqcych stosunku pracy, Swiadectw pracy, opinii.
l2.Wystawianie delegacjl i prowadzenie ich ewidencji.
13. Prowadzenie spraw zv,tiEzanych ze zglaszaniem pracownik6w do PPK.
1 4. Sporzqdzanie rocznych sprawozdah - Z-03, Z - 05, Z - 06.

s31

1. Prowadzenie iobsluga sekretariatu wtym urzqdzeh biurowych, tj. fax, ksero i poczty
elektronicznej.

2. Prowadzenie rejestr6w korespondencji poczty przychodzqcej i wychodzqcej zgodnie
z lnstrukcjq KancelaryjnE.

3. Terminowe przekazywanie korespondencji do odpowiednich kom6rek
organizacyjnych Zarzqdu po dekretacji przez Dyrektor6w.

4. Przygotowywanie korespondencji wychodzqcej do wyslania, zgodnie z wymogami
Poczty Polskiej oraz jej wysylka.

5. Przepisywanie pism przygotowanych przez Dyrekcjg Zazqdu.
6. Wykonywanie innych czynnoSci zleconych pzez Dyrektora Zarzqdu.

s32

Do zadah Radcy Prawnego nale2y w szczeg6lnoSci

Udzielanie pracownikom Zarz4du porad i opinii prawnych oraz wyjaSnieri w zakresie
stosowania prawa, w tym dotyczqcych:

1) wydawania akt6w normatywnych,
2) spraw indywidualnych wynikajqcych z zakresu dzialania Zaz4du.
3) zawieranych przez Zarz4d umow,
4) roztttiqzania z pracownikiem stosunku pracy bez wypowledzenia,
5) odmowy uznanla zgloszonych roszczeh,
6) spraw zwiqzanych z postgpowaniem przed organami orzekajqcymi,
7) zawarcia ugody w sprawach majqtkowych,
B) umorzenia wierzytelnoSci,
9) zawiadomienia organu powotanego do scigania pE estQpstw o stwierdzeniu

przestqpstwa Sciganego z urzqdu.

Informowanie odpowiednich komorek organizacyjnych o zmianach w obowiqzujqcym
stanie prawnym w zakresie dzialania Zarzqdu.
Uczestniczenie w prowadzony ch pzez ZaE4d tokowaniach, ktorych celem jest
rozwi4zanie lub zmiana stosunku prawnego, w tym zawiera nych prze)zazqo umlwNadz6r prawny nad egzekucjq naleznoSci ZarzEdu.
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Do zadafi Sekretariatu nalezy w szczeg6lnoSci:



5. Wystqpowanie w charaKerze pelnomocnika Zarzqdu w postqpowaniu sqdowym,
adm inistracyjnym otaz przed innymi organami orzekajqcym i.
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Do zadai Pelnomocnika ds.
w szczeg6lnoSci:

Ochrony Informacji Niejawnych nalezy

'1 . Zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie Srodk6w
bezpieczefi stwa fizycznego.

2. Zapewnienie ochrony system6w teleinformatycznych, w kt6rych sq pzetwarzane
informacje niejawne.

3. Zazqdzanie ryzykiem bezpieczeistwa informacji niejawnych, w szczeg6lnoSci
szacowanie ryzyka.

4. Kontrola ochrony informacji niejawnych otaz pzestzegania przepis5w o ochronie
tych informacji, w szczeg6lnoSci okresowa (co najmniej ruz na tzy lata) kontrola
ewidencji, material6w i obiegu dokument6w.

5. Opracowyranie i aktualizowanie, wymagajqcego akceptacji Dyrektora Zazqdu,
planu ochrony informacji niejawnych w Zazqdzie, w tym w razie wprowadzenia stanu
nadzwyczajnego i nadzorowanie jego realizacji.

6. Prowadzenie szkoleh w zakresie ochrony informacji niejawnych.
7. Prowadzenie zwyklych postepowai sprawdzajqcych oraz kontrolnych postgpowari

sprawdzajqcych.
8. Prowadzenie aktualnego wykazu os6b zatrudnionych w Zazqdzie albo

wykonujqcych czynno6ci zlecone, kt6re posiadajq uprawnienia do dostepu do
informacji niejawnych, oraz os6b, kt6rym odm6wiono wydania po6wiadczenia
bezpieczeistwa lub je cofnieto.

9. Puekazywanie Agencji Bezpieczefistwa Wewngtrznego danych os6b uprawnionych
do dostgpu do informacji niejawnych, a tak2e os6b, kt6rym odm6wiono wydania
po6wiadczenia bezpieczeistwa lub wobec kt6rych podjeto decyzjg o cofnigciu
poSwiadczenia bezpieczefi stwa.

1 0. Opracowywanie regulacji wewnQtrznych dotyczqcych ochrony informacji

niejawnych.
11. Wykonywanie obowiqzk6w lnspektora bezpieczefistwa teleinformatycznego.

s34

Do zadafi Kancelarii Niejawnej nalezy w szczeg6lno6ci:

Pzestzeganie przepis6w wynikajqcych z ustawy o ochronie informacji niejawnych

i rozporz4dzeh do tej ustawy, a w szczeg6lno6ci:

1. Bezpo6redni nadz6r nad obiegiem dokument6w niejawnych'

2.Udostqpnianiedokument6wzawierajqcychinformacjeniejawneosobomdotego
uprawnionym.

Urz4d Marsz
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3. Egzekwowanie zwrotu dokument6w zawierajqcych informacje niejawne.
4. Kontrola przestrzegania wla6ciwego oznaczania i rejestrowania dokument6w

w Kancelarii Niejawnej oraz Zarzqdzie.
5. Wykonywanie polecen Pelnomocnika ds. Ochrony lnformacji Niejawnych.

s35

Do zadah lnspektora Ochrony Danych nalezy w szczeg6lno6ci

1 . Nadzorowanie, w imieniu Dyrektora Zaz4du, przestrzegania zasad ochrony danych
osobowych przetwarzanych w ZarzEdzie.

2. Opracowl,lvanie, wd ra2anie i aktualizowanie Polityki Bezpieczerlstwa.
3. Prowadzenie dokumentacji zwi4zanq z nadawaniem upowa2nien do pzetwazania

danych osobowych, w tym rejestru os6b upowaznionych.
4. Wspolpraca z organem nadzorczym - Prezesem Uzqdu Ochrony Danych

Osobowych (PUODO), w tym przygotowywanie niezbgdnych wniosk6w
i prowadzenie korespondencji.

5. Reagowanie na incydenty naruszajqce ochronq danych osobowych.
6. Udzielanie wyja6niefr oraz wspieranie pracownik6w w zakresie przepis6w

dotyczqcych ochrony danych osobowych.

s36

Do zadaf Rejonu Dr6g Wojew6dzkich nale2q w szczeg6lno6ci

1. Prowadzenie zimowego i letniego utzymania nawiezchni drogi, chodnik6w,
drogowych obiekt6w in2ynierskich, uzqdzefi zabezpieczaj4cych ruch i innych
uzqdzeh zwiqzanych z drogq.

2. Realizaqa plan6w robot, dostaw i uslug utrzymaniowych na administrowanej sieci
d169 wojew6dzkich.

3. Nadz6r nad pracq podlegtych Obwod6w Drogowych.
4. okreslenie i wnioskowanie potrzeb technicznych i finansowych w zakresie utrzymania

dr6g i drogowych obiekt6w in2ynierskich, spzqtu technicznego, srodk6w transportu,
budynk6w i magazyn6w oraz zakup6w inwestycyjnych.

5. wnioskowanie o zapotrzebowanie na biezqce utzymanie dr6g dla Rejon6w Dr6g
Wojew6dzkich do rocznych i wieloletnich plan6w rob6t utzymaniowych.

6. Racjonalne wykorzystanie naklad6w finansowych ponoszonych pzez zarz4d na
rearizaclq zadah utrzymaniowych otaz biezqcy nadz6r nad ich wykozystaniem.

7. Kontrola stanu dr6g i drogowych obiek6w in2ynierskich, udiiat w pzegrqdach
okresowych organizowanych pzez wydziat Dr6g i wydzial Most6w oraz naizor nad
ksiqgami objazdu d169.

8. wykonywanie dzialafi intenvencyjnych na drogach i drogowych obiektach
inzynierskich.

9. P zeciw dziala n ie n iszczen i u dr og pzez ich uzytkown ik6w.
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'l 0. Wykonywanie pzeglqd6w bie2qcych, rocznych i piqcioletn ich dr6g.
1 1 . wsp6ludzial w przeglqdach rocznych, piqcioletnich i specjalnych drogowych obiekt6w

inZynierskich i sieci dr6g.
l2.Prowadzenie ewidencji drogowych obiek6w inZynierskich i dr6g oraz przesylanie

aktualnych danych do Wydzialu Most6w oraz do Wydzialu Dr6g.
13. Prowadzenie spraw zv'ti4zanych z zarz4dzaniem, utrzymaniem i ochronq dr6g oraz

ewidencjq dr6g i ochronq dr6g i drogowych obiekt6w in2ynierskich (gromadzenie
danych techniczno-eksploatacyjnych, przechou4nrvanie dokumentacji technicznel;.

l4.Prowadzenie ksiq2ek obiekt6w w zakresie dr6g wymaganych prawem budowlanym
i innymi przepisami.

15. Pzygotowanie materiai6w niezbgdnych dla opracowania czgsci technicznej
specyfikacji lstotnych warunk6w Zam6wienia i odbioru Rob6t zadafi z zakresu
utrzymania d169 nadzorowanych przez Rejon.

16. Pzygotowanie material6w niezbqdnych dla opracowania specyfikacji rechnicznej
wykonania i odbioru Rob6t Budowlanych, opisu pzedmiotu Zam6wienia lub
Programu Funkcjonarno-Uzytkowego dra zadafi z zakresu utzymania dr6g
nadzorowanych przez Rejon.

1 7 . u dzial w p racach kom isj i p rzetarg owych d Ia zadah na roboty utrzyman iowe.
18. Dokonywanie, z udzialem pzedstawiciela wydzialu Realizacji Inwestycji, przegrqd6w

gwarancyjnych rob6t budowranych zrearizowanych w ramach zadarS inwestyclnych.
'19. Dokonywanie pzegrqd6w gwarancyjnych rob6t budowranych z 'uizia+em

pzedstawiciela Wydzialu Realizacji lnwestycji.
20. Realizacja i nadz6r nad robotami utrzymaniowymi wtasnymi i zreconymi.
2 1 . Prowadzenie spraw zwi4zanych z och ronq pasa d rogowego:

1) prowadzenie calokszaltu spraw zwi4zanych z wydawaniem decyzji oraz nadz6r
nad realizacjq postanowieri decyzji dotyczqcych zajqcia pasa drogowego wraz
z naliczaniem kar pieniqznych i naliczaniem oplat z tego Mutu,2) nadz6r nad odcinkami dr6g wyiqczonymi z ruchu, o ograniczonej nosnosci lub
o wprowadzonych innych istotnych ograniczeniach.

22. udzielanie szczeg6lowych wyjasniefi dla przygotowania odpowiedzi w sprawie
skarg, wniosk6w i postulat6w zglaszanych pzez spolecznos6 lokalnq oraz jednostki
adm in istracj i publicznej w zakresie biezqcego utzyman ia.

23. Udzielanie szczegolowych wyjaSnieri dla peygotowania odpowiedzi w sprawach
zwiEzanych z ubezpieczeniem dr6g i drogowych obieK6w in2ynierskich.

24. Dzialania na rzecz poprawy bezpieczeristwa ruchu drogowego.
25. Prowadzenie spraw zwiqzanych z utzymaniem oznakowania pionowego

ipoziomego, nadz6r nad wprowadzaniem stalych i czasovrrych zmian w organizacji
ruchu drogowego.

26. Wprowadzanie intenarencyjnego oznakowania dr6g w pzypadku, gdy wystQpuje

bezpoSrednie zagro2enie bezpieczeristwa os6b lub mienia, z zachowaniem

obowiqzujqcych pzepis6w, wykonywanie prac interwencyjnych zwiqzanych

z likwidacjq zagtozeh bezpieczeristwa ruchu.
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2T.Nadz6rnadpzestzeganiempzepisowporzqdkowychnadrogachpzezosoby
zalm$qce pas drogowY.

2g. ochrona dr6g z uwzglqdnieniem lokalizacji lazdow i obieK6w w pobli2u pasa

drogowego.
29. Nadz6r i prowadzenie spraw dotyczqcych zieleni pzydro2nej'

30. Nadz6r nad sprawami dotyczqcymi ochrony Srodowiska oraz gospodarki wodnej

w pasie drogowYm.

31. Wsp6lpraca z jednostkami administracji publicznej w zakresie ustawowych

obowiqzk6w dotyczAcych pasa drogowego.

32. Wsp6lprac a z \Nydzialem zaplecza Technicznego i Administracji w zakresie

zabezpieczenia, obslugi i utzymania spzqtu technicznego i srodk6w transportu.

33. Utzymanie zaplecza techniczno-magazynowego.

34. Bielqca obsluga administracyjna Rejonu.

35. Prowadzenie gospodarki magazynowej i materialowej w zakresie niezbqdnym do

realizacji zadari zwi4zanych z utrzymaniem dr6g.

36. Wspoldzialanie w zakresie prowadzonych postQpowah dotycz4cych sprzedazy

zbgdnych skiadnik6w majqtkowych oraz likwidacji Srodk6w trwalych'

37. Nadz6r nad zleconymi przez wydzial zaplecza Technicznego i Administracji

przeglEdami technicznymi budynk6w, instalacji i uzqdzefi w siedzibie Rejonu Dr6g

i Obwod6w DrogowYch.

3g. wspoldzialanie pzy pracach geodezyjnych prowadzonych w pasach drogowych

i na jego granicach z innymi nieruchomosciami, udzia* w postQpowaniach z tym

zwiqzanych na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Dyrektora zarzqu.

39. Wsp6ldzialanie w sprawach dotyczqcych funkcjonowania stacjonarnych urzqdzeit

rejestrujqcych samorzqdu wojew6dztwa oraz obud6w na te urzqdzenia, instalacji lub

usuwania stacjonarnych urz4dzefi rejestrujqcych lub obud6w na te uzqdzenia.

40. Prowadzenie spraw zwi4zanych z gospodarkq odpadami wytwarzanymi w Rejonie

D169, wystawianie kart przekazania odpad6w oraz wsp6ludzial w sprawozdawczo6ci

dotyczqcej gosPodarki odPadami.

s37

Kierownik Rejonu Dr6g Wojew6dzkich :

1. Sprawuje osobisty nadz6r nad dzialalno6ciq Rejonu Dr6g Wojew6dzkich oraz
Obwod6w Drogowych.

2. Sprawuje nadz6r nad powiezonym mieniem Rejonu i Obwod6w Drogowych.
3. Sprawuje nadz6r nad stanem bezpieczeristwa, higieny pracy izabezpieczenia

pzeciwpo2arowego.
4. Do zadafi Kierownika naleZy w szczeg6lno6ci:

1) organizacja pracy Rejonu,
2) kierowanie do Zarz4du wystqpieri w sprawach dotyczqcych realizowanych zada6

na zazqdzanel pzez Rejon sieci dr6g,
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3) przygotowywanie projeK6w wystqpieri do jednostek administracji publicznej
w sprawach ztuiqzanych z zakresem dzialania Rejonu,

4) wydawanie zezwolefi na zajgcie pasa drogowego oaz decyzji o nakladaniu kar
pienig2nych i wyliczenie nale2nych oplat, zgodnie z pelnomocnictwem udzielonym
pzez Zarzqd Wojew6dztwa t-6dzkiego,

5) przygotowywanie projekt6w pism w zakresie decyzji na wprowadzenie ograniczeri
bqd2 zamykanie dr6g i drogowych obiekt6w inzynierskich oraz wyznaczanie
objazd6w,

6) prowadzenie spraw zwiqzanych z nale?Wm wykonaniem rob6t wg zawartych
p%ezzazqd um6w,

7) prowadzenie spraw zwiqzanych z akqq zimowq, w tym utrzymaniem
pzejezdno6ci d169,

8) podpisywanie sprawozdai sporzqdzanych pzez Rejon dla Zazqdu,
9) wsp6ludzial w sprawach zwi4zanych z zarzqdzaniem ruchem na podlegtej sieci

drogowej,
1 0) okreSlenie potrzeb utzymaniowych,
1 1)zgtaszanie zapotrzebowania na Srodki budzetowe,
12)zglaszanie zapotzebowania na materialy drogowe, materialy biurowe, Srodki

transportu, techniczne Srodki pracy, odzie2 ochronnq i robocze,
13) sprawdzenie pod wzglgdem merytorycznym faktur zwiqzanych z dzialalnoici4

Rejonu,
14) wsp6tdzialanie w sprawach ewidencji rzeczowq mienia bqdqcego na stanie

Zarz4du,
15) Koordynacje i nadz6r nad sprawami zwiqzanymi z ochronq mienia, zapobieganiem

niegospodarnoSci,
16) wsp6lpraca pzy realizacji zadafi wynikajqcych z plan6w ratowniczych

prowadzonych w pasie drogowym i w ich sqsiedztwie oraz usuwanie skutk6w tych
zdarzefi.

s38

Do zada6 Kierownika Obwodu nalezy w szczeg6lno6ci:

1. Kierowanie bezpo6rednio Obwodem Drogowym.

2. Ponosi odpowiedzialnoS6 za powierzone mienie Obwodu Drogowego.

3. Wlznaczanie zadafi dla pracownik6w oraz nadzorowanie i kontrolowanie ich pracy.

4. Pobieranie niezbqdnych material6w, ich ewidencjonowanie i rozliczanie zuLycia

w tym:

1) ewidencja tzeczowa zasob6w bqdqcych na stanie Obwodu,

2) prowadzenie magazynu i kartotek material6w,

3)prowadzenieinadz6rnadgospodarkqmateriaiowqimagazynami,Wtymnad
magazynami soli.

5. Sprawdzenie pod wzglqdem meMorycznym faKur zwiazanych z dzialalno6ciq

Obwodu i pzekazanie ich Kierownikowi Rejonu'
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6. Sktadanie do Kierownika Rejonu sprawozdania z wykonanej pracy oraz
sygnalizowanie spraw lvymagajqcych dziatafi interwencyjnych na drogach
i drogowych obiektach in2ynierskich.

7. Podejmowanie dzialafi interwencyjnych na drogach i drogowych obiektach
inzynierskich.

8. Podejmowanie, w nag*ych wypadkach, samodzielnych decyai na tzecz
bezpieczefi stwa ruchu drogowego.

9. Uczestniczenie w akcji zimowego i letniego utzymania d169.
l0.Koordynacjq i nadz6r nad sprawami zwi4zanymi z ochronq mienia, zapobieganiem

niegospodarnoSci.
11. Dokonywanie cyklicznych objazd6w dr6g pod kEtem stanu utzymania

i bezpieczeristwa ruchu wraz z prowadzeniem Ksiq2ki Objazdu Dr6g.
12. Zglaszanie zapotzebowania na materialy drogowe, materialy biurowe, Srodki

transportu, techniczne Srodki pracy, odziez ochronn4i robocz4.
'13. Wspoldziatanie w sprawie ewidencji rzeczowej mienia bqdqcego na stanie Zarzqdu.
l4.Racjonalne wykozystanie naklad6w finansowych ponoszonych pzez Zarzqd na

realizacjq zadan uluymaniowych oraz bie2qcy nadz6r nad ich wykorzystaniem.
15. Wspoldzialanie przy pracach geodezyjnych prowadzonych w pasie drogowym i na

granicach z innymi nieruchomo6ciami, udzial w postepowaniach z tym zwiqzanych
na podstawie pelnomocnictw udzielonych pzez Zaz4d.

16. Wspoludzial w sprawach zv'tiqzanych z zarz4dzaniem ruchem na podleglej sieci
drogowej.

17. Wsp6ludzial w sprawach zwi4zanych z ochronq pasa drogoweg o oraz nadzor nad
realizaqq postanowien decyzji dotyczqcych zajqcia pasa drogowego.

18.Wsp6lpraca pzy realiza$i zadafr wynikajqcych z plan6w ratowniczych
prowadzonych w pasie drogowym iw ich sqsiedztwie oraz usuwanie skutk6w tych
zdarzeft.

19.Nadz6r nad przestrzeganiem pzepis6w pozqdkowych na drogach przez osoby
zlmujqce pas drogowy.

s3s

Terytorialny zasiqg dzialani a zauqdu obejmuje obszar wojew6dztwa i6dzkiego. podzial
sieci dr6g wojew6dzkich na poszczeg6lne Rejony Dr6g wojew6dzkich w zakresie
odpowiedzialnosci za ich zarzqdzanie pzedstawia zalqcznik nr 7 do niniejszego
regu lamin u.

III. POSTANOWIENIA KONCOWE

s40

2' W zakresie nieobiQtym niniejszym Reguraminem obowiqzujq og6rnie obowiqzujqceprzepisy.

>nnJ

3+

'1 Nieprzestzeganie postanowiei niniejszego Reguraminu organizacyjnego stanowi
naruszenie dyscypliny pracy.
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3. lnteg ralnq czg6i Reg u laminu Organizacyjnego stanowiq:

'1) schemat Organizacyjny Zarz4du Dr6g Wojew6dzkich w t_odzi (zal. nr 1),
2) schematy Organizacyjne Rejon6w Dr6g Wojew6dzkich (zal. nr 2 - 6),
3) wykaz odcink6w dr6g wojew6dzkich podpozqdkowanych poszczeg6lnym

Rejonom Dr6g Wojew6dzkich (zal. nr 7).
4. Zmiana postanowiefi Regulaminu nastqpuje w trybie pzewidzianym dla jego

ustalenia.
5. Regulamin wchodzi w 2ycie z dniem zatwierdzenia przez Zazqd Wojew6dztwa

t-6dzkiego.

Urzqd Marsz;- !kov;si:i
Woiew6dztwa t-odl.k;\-- go

Departament lnfraetruiilury
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Schemel Organizacrny Zarzqdu Dr6g Wojew6dzkr'ch w todzl
L6dr, al. Pllsudsktego 12
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Zahcznik Nr '1

NE
ZASTEPCA DYREKTORA

DS. EKONOMICZNYCH

EG Gt6wNY Kstqcowy

EF Wydzial Finanso\Ny

ET WdzialZaplecza
Technlcznego I Adminislracji

ND DYREKTOR

NI

DS

ZASTEPCA
DYREKTORA

INWESTYCJI

ZASTEPCA
DYREKTORANU DS Sekreta at

IPIJD Wydzial Dr6g
Wy&lal Planowania I

Program6w Rozwoju DZ

ID
Wydzial Dokumentacji

Technlcznej I

Przygolo\,{€n ja lnwesrcji
UM DG

Wydzlalceodezji i
Gospodarki Grunlamj

IRRDW-1
Wydzlal Realizacji

DI
Zesp6l ds.

RDW.2 DP Radcy Prawnl

RDW.3
Piol*6w

Trybunalskl
DW Stanolvlsko ds.

Obronnych

DA
Stenowlsko Audylora

SieradzRDW-5
Stanowisko ds-BHP i

P.Po2.

DO
Slanoudsko

ds.Orsanizacyjnych I

Dt(

DN
Pelnomocnik ds.

DT Kanoelaria Nieiawna

DD
lnspeklor Ochrony

Danych Osobowych

Wydzlal Zam6$,/loi
Publicznych

DB



ZalAcznik Nr 2Schemat Organizacyjny
Rejonu Dr6g Wojew6dzkich w poddgbicach - RDW-1

urzad Marszalkov;::1:i
w6iiviortztwa to ozu*i'' 5o

DePirtament lnfraetrLli(1"'ry ' -
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KIEROWNIK REJONU DR6G
WOJEW6DZKICH

REJON DR6G WOJEW6DZKICH
w PoDDEBTCACH

OBW6D DROGOWY
W ZYGRACH OBW6D DROGOWY

W UNIEJOWE

KIEROWNIK OBWODU
KIEROWNIK OBWODU
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Zalqcznik Nr 3
Schemat Organizacyjny

Relonu Dr6g Wojew6dzkich w towiczu - RDW-2

OBW6D DROGOWY
WLOWCZU

KIEROWNIK OBWODU

Urzad Marsz;!kot','"1:i
Woievi6dztwa t-ddzl(i -'Eo

Denirtament lnfrastrukaury
90'05'1 L6d2, al. Pilsudskiego 12
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KrERowNrK REJoNU DROc
WOJEW6DZKICH

ne.lott oRoc woJEw6DzKtcH
wtowczu

oBw6D DRoGowy
W BIATEJ RAWSKIEJ

KIEROWNIK OBWODU



Zalqcznik Nr 4
Schemat Organizacyjny

Rejonu Dr6g Wojew6dzkich w Piotrkowie Trybunalskim - RDW-3

OBW6D DROGOWY
W JANUSZEWICACH

KIEROWNIK OBWODU

Urzad Marsza!ko\"ski
wiie-ui6dztwa t6dzkicgo
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KrERowNrK REJoNU DROc
wolrw6ozrrcr

REJoN DR6G wolew6ozxrcx
W PIOTRKOWIE TRYBUNALSKIM

oBW6D DRoGowY
W KOLUSZKACH

KIEROWNIK OBWODU



ZalEcznik Nr 5Schemat Organizacyjny
Rejonu Dr6g Wojew6dzkich w Belchitowie - RDW_4

OBW6D DROGOWY
W PRZEDBORZU

KIEROWNIK OBWODU

Urzad Marszatkov":;l;i
WoieYi/odztwa Lodzl:ie$o

Denirtament lnfrastru:itury,
go]0-5i13d2, at. Pilstrdsi(icEo 1 2
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KIEROWNIK REJONU DR6G
woJEw6DzKtcH

REJON DROG WOJEW6DZKICH
W BET.CHATOWIE

OBW6D DROGOWY
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ZalEcznik Nr 6
Schemat Organizacyjny

Rejonu Dr6g Wojew6dzkich w Sieradzu - RDW-5

KIEROWNIK REJONU DR6G
WOJEW6DZKICH

REJON DR6G WOJEWoDZKICH
W SIERADZU

OBW6D DROGOWY
WWIDAWIE

KIEROWNIK OBWODU

OBW6D DROGOWY
W DZIALOSZYNIE

KIEROWNIK OBWODU
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ZaQcznik Nr 7

WYKAZ ODCINKOW DROG

ADMINISTROWANYCH PRZEZ POSZCZEGOLNE REJONY DROG WOJEWODZKICH

1 449 granica wojew6dztwa l6dzkiego / wielkopolskiego - Boryslawice (DK12)

2 Uniej6w (DK72) - Stary Gostk6w - Wr6blew (DK91)

3 473 9
l6dz o wie RoznKo I iat6w U n DW469wojew6dztwa kieg lkopo Iskiego iej6w

K72Balin D 01eSzad k

4 71 (475) Zgiez (DK91) - Aleksand
Pabianice P6lnoc

r6w L6dzki (DK72) - (...) wazel S14 Rqbierr -wgzetS14

granica wojew6dztwa l6dzkiego / wielkopolskiego - Ksieza W6lka - KrQpa (DW473)

o 479 Dabr6wka (DW473) - Zadzim - Rossoszyca (D\M/10)

7 703
Porczyny (DW473) - Praga DK72 - (...) - Podd?bice (DK72) - Stary Gostk6w -

DK91

8 708 Ozork6w (DK91) - Warszyce (D\M08)

I 710 Granica
(DK12)

m. t 6d2 - Konstantyn6w t 6dzki - Szadek - Rossoszyca - Warta - Blaszki

I 573 granica wojew6dztwa 16dzkiego / mazowieckiego - Zychlin (DW583)

2 581 granica wojew6dztwa l6dzkiego / maz owieckiego - t-anigta - KroSniewice

3 583 Bedlno (DK92) - Zychlin - granica wojew6dztwa l6dzkiego / mazowieckiego

4 584 granica wojew6dztwa l6dzkiego / mazowieckiego - Kiernozia - t owicz (DK92)

t Qczyca (DK91) - Piqtek - t-owicz (DK14)6 703

7 704 Jamno (DK14) - Kolacin - Bzeziny (0K72)

granica wojew6dztwa l6dzkiego / mazowieckiego - Boiim6w - granica m. Skierniewice
ica m. Skierniewice - Je26w8 705

granica m. Skierniewice - Rawa Mazowiecka (DK72) - (..) -
oWO

Cielqdz - granica
I 707

WQzel 58 ,Rawa Mazowiecka Polnoc" - Biala Rawska - granica wojew6dztwa
o/ mazowi

'10 725

Wezel A2 ,Emilia" - Zgiez - granica m. L6d211 el (488)

urzad Marszatlicv"lrl i

\ roiewoElZtwa Lodzl:;c:"o
DePdrtament lnfrastru:''iury , ^
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RDW Poddebice

. NumerL'P' droqi Opis przebiegu

] aes

RDW Lowicz

Opis przebieguL.p. Numer

| rcz lrutno(DK921-PiEtek-zgierz(DK91)



I

T

1 708 Warszyce (DVW02) - Strykow - B|z.eziny (DK72)

2 713 Granica m. t-6d2 - Andrespol - Kurowice - Ujazd - Tomaszow Mazowiecki (SB) - ( ..)
- Tomasz6w [Iaz. (DK48) - Opoczno (DK12)

3 714 Granica m. t 6dz - Wola Rakowa - Kurowice (D\/w13)

4 715 B%eziny (DK72) - Koluszki - Budziszewice - Ujazd (DVW13)

716

6 726 Rawa Mazowiecka - lnow.l6dz (DK48) - (...) lnowl6dz (DK48) - Opoczno (D\/tr/l3) -
(... ) Opoczno (D\/w13) - Zarn1w (DK74)

7 728 Granica wojew6dztwa mazowieckiego i l6dzkiego - Drzewica - granica wojewodztwa
l6dzkieqo / mazowieckieqo

8 746 Zarn6w (DK74) - granica wojew6dztwa l6dzkiego i Swietokzyskiego

er (,$8) Granica m. t-6d2 - Rzg6w - wezel SB ,Rzg6w"

1 473 t-ask (DW482) - Wadlew - granica m. Pjotrkow Trybunalski

2 476 Nowy Swiat (DK74) - Belchatow - Dobzel6w (DK74)

3 482 Granica m. LOdZ - Ksawer6w - Pabianice (ul. 15 Putku Piechoty ,,Wlk6\r/")

4 483
t-ask (DW481) - Buczek - Szczerc6w - Nowa BR e2nica - granica wojew6dztwa
l6dzkiego / Slqskiego

5 484 Buczek (DW483) - Zel6w - Belchatow - Kamiensk (DKg1)

6 485 Pabianice (DK71) - Wadlew - Belchat6w (DW476)

7 492 Wazne Mlyny (DW483) - granica wojew6dztwa t6dzkiego / Slqskiego

8 742 Przygl6w (DK74) - Lqczno - Rqczno - Pzedb6z - granica wojew6dztwa l6dzkiego /
SlLSKLego

I 784 Radomsko (DK91) - Gidle - Ciezkowice - granica wojew6dztwa l6dzkiego / Slqskiego

10 785

t!rzad i'larszalkowski
Woiewoii:ltwa t-odzl:iego

Denirtamsnt lnfrastruhtury
90-051 t odi. ai. Piisudskiego 12

Adros rlo koresiJondencji:
90-'";1 Ldd2, al. ['ilsuds]:iego I

/16 ct. btb,

RDW Piotrk6w Trybunalski

. Numer IL.D. L' oroqr i
Opis przebiegu

Koluszki (DVW15) - Rokiciny - BQdkdw - granica m. Piotrk6w Trybunalski

RDW Betchat6w

L.p.
Numer
droqi

CiQzkowice (D\M84) - Zytno - Maluszyn - granica wojew6dztwa l6dzkiego / SlEskiego
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1 450 granica wojew6dztwa l6dzkiego / wielkopolskiego - \ 4/szan6w - Wierusz6w (DW482)

2 473 Szadek (D\^r/10) ul. Rynek - Ulej6w - Batucz - t_ask (DW482)

3 479 Rossoszyca (DW710) - Czartki - Sieradz (DK83)

4 480 Sieradz (DW482) - Buzenin - Wdawa - Szczerc6w (DW483)

5 481 task (DW482) - SQdziejowice - VMdawa - Rychlocice - VMdoradz G6rny

6 486 Welun (DK43) - Wiezchlas - Kzecz6w - Szczyty - Dzialoszyn (DK72)

7 491 Dzialoszyn (DK42) - granica wojew6dztwa l6dzkiego / SlEskiego

8 477 WQzel 58 ,,Zloczew' - Zloczew (DW482)

I 482
Pabianice (ul. 15 Pulku Piechoty ,,Wilkow") - Lask - Zdufrska Wola - Sieradz (D
(...) - Sieradz (DK83) - Zloczew - Sokolniki - Werusz6w - granica wojew6dztwa
16dzkieq

K83) -
o / wielkopolskieqo
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RDW Sieradz

Nazwa drogiL.p. Numer
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