INFORMACJA O WYNIKU NABORU

kandydata do pracy na stanowisku:
Inspektora robot konstrukcyjno — budowlanych w Wydziale Zaplecza Technicznego
i Administracji

Liczba wakatdw i wymiar czasu pracy: 1/3 etatu
Miejsce pracy: Lodz
Rodzaj umowy: umowa o prace

W wyniku przeprowadzonej i zakonczonej procedury naboru kandydatéw do pracy
w Zarzadzie Drog Wojewodzkich w Lodzi na stanowisko j.w.

wytoniono
Pania Sylwi¢ Kesicka, zam. w Pabianicach

Pani Sylwia Kgsicka spetnia wymagania niezbedne oraz dodatkowe okreslone w ogloszeniu
0 naborze. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej zaprezentowala si¢ jako osoba posiadajgca
odpowiednie przygotowanie merytoryczne do petnienia przedmiotowej funkcji.

Podstawa prawna:
Art. 15 Ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (tj. Dz. U. z
2024 r., poz. 1135).

1.6dz, dnia 24.02.2026 r.

DYREKTOR ZDW W LODZI
IWONA RENATA ZATORSKA - SYTYK



DK.110.1.2026

Zarzad Drog Wojewodzkich w Lodzi oglasza nabér kandydatéw do pracy na stanowisku:

Inspektora robot konstrukcyjno — budowlanych w Wydziale Zaplecza

Technicznego i Administracji

Liczba wakatdw i wymiar czasu pracy: 1/3 etatu
Miejsce pracy: Lodz
Rodzaj umowy: umowa o prace

Wymagania niezbedne:

1.
2.
3.

o oA

Wyksztatcenie wyzsze.

Minimum 4-letni ogolny okres zatrudnienia.

Uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczen
w specjalnosci konstrukcyjno — budowlanej.

Przynalezno$¢ do Okrggowej Izby Inzynierdow Budownictwa.

Prawo jazdy kat. B.

Posiadanie obywatelstwa polskiego lub posiadanie obywatelstwa innego niz Polska
panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie
umoéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo
do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
sktadanych w zwiagzku z naborem, dla potrzeb niezbgdnych dla realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych).

Posiadanie nastepujacych cech osobowosci: odpowiedzialno$¢, sumiennos$c,
zorganizowanie, umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnos¢ logicznego myslenia,
analizy i syntezy informacji, dyspozycyjnosc.

Wymagania dodatkowe:

Ukonczone studia podyplomowe w zakresie rynku nieruchomosci.

Zakres podstawowych obowigzkow:

Pelienie nadzoru inwestorskiego nad robotami budowlanymi zgodnie z zasadami

okreslonymi w ustawie z 7 lipca 1994 r. — Prawo Budowlane:

a) reprezentowanie inwestora na budowie przez sprawowanie kontroli zgodnosci
jej realizacji z projektem i pozwoleniem na budowe lub zgloszeniem robot,
przepisami oraz zasadami wiedzy technicznej,

b) przekazywanie placow budowy wykonawcom robot, sprawdzanie i odbidr
robot budowlanych ulegajacych zakryciu lub zanikajacych, zlecanie badan
laboratoryjnych, uczestniczenie w probach i odbiorach technicznych.
Przygotowywanie 1 dokonywanie odbiorow zakonczonych obiektow
budowlanych i przekazania do eksploatacji oraz odbiorow pogwarancyjnych,



&

8.
9.

10.
11.

C) sprawdzanie jakosci wykonanych robdt 1 wbudowanych wyrobow
budowlanych, a w szczeg6lnosci zapobieganie zastosowania wyrobow
budowlanych wadliwych i niedopuszczonych do stosowania w budownictwie,

d) koordynowanie robot w trakcie realizacji (organizowanie narad budowy),

e) potwierdzanie faktycznie wykonanych robot oraz usunigcia wad, sprawdzanie
1 rozliczanie faktur zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i umowami na
roboty budowlane,

f) rozliczanie rzeczowo — finansowe prowadzonych zadan inwestycyjnych,

) wspotudziat w przygotowaniu dokumentacji powykonawczej niezbednej do
uzyskania pozwolenia na uzytkowanie w nadzorze budowlanym,

h) wspotudziat w pracach komisji.

Petienie funkcji Przedstawiciela Zamawiajacego, kierownika projektu przy realizacji
inwestycji budowlanych.
Wspoétuczestnictwo w pracach przygotowawczych poprzedzajacych realizacj¢ zadan:

a) uczestnictwo w radach technicznych w trakcie realizacji dokumentacji
technicznej,

b) opiniowanie dokumentacji technicznych dotyczacych obiektow budowlanych,

C) udzial w przetargach i negocjacjach przedumownych dotyczacych robot
inwestycyjnych, remontowych,

d) udzial w uzgadnianiu dokumentacji i uméw w zakresie realizacji zadania
inwestycyjnego,

e) weryfikacja czesci technicznej specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia

do przetargéw na realizacje zadan inwestycyjnych.
Wspolpraca z projektantem w zakresie zmian i odstepstw od projektu.
Wspoélpraca z Wydzialem Zamoéwien Publicznych, Wydzialem Drég, Wydzialem
Planowania i Programéw Rozwoju Regionalnego na etapie realizacji inwestycji i po
jej zakonczeniu.
Wspotudziat w sprawdzaniu pod wzgledem formalnym 1 merytorycznym dokumentow
zwigzanych z realizacja zadania.
Prowadzenie rozliczen finansowych zadan oraz przekazywanie ich do komorek
organizacyjnych wtasciwych do spraw finanséw celem rozliczenia zadania.
Przestrzeganie obowigzujacych termindw rozliczenia koncowego zadania.
Opracowywanie sprawozdan i1 informacji dotyczacych stanu realizacji prowadzonych
inwestycji.
Przechowywanie dokumentacji powykonawczej z zakonczonych zadan.
Prowadzenie korespondencji dotyczacej realizowanych inwestycji.

Wymagane dokumenty:

ok~

List motywacyjny.

CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe;.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i1 kwalifikacje
zawodowe.

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej
lub innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie umow miedzynarodowych lub
przepisow prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub kserokopia dokumentu tozsamosci
potwierdzajagcego posiadane przez kandydata obywatelstwo (dotyczy kandydatow
nieposiadajacych obywatelstwa polskiego).



6.

o ~

10.

Dokumenty potwierdzajgce znajomos¢ jezyka polskiego (dotyczy kandydatow
nieposiadajacych obywatelstwa polskiego):
= certyfikat znajomosci j¢zyka polskiego poswiadczajacy zdany egzamin
z jezyka polskiego na poziomie $rednim ogdélnym lub zaawansowanym,
wydany przez Panstwowg Komisjg,
= Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego,
= dokument potwierdzajacy ukonczenie studiéw wyzszych prowadzonych
w jezyku polskim,
= $wiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie oswiaty,
= $wiadectwo nabycia uprawnien do wykonywania zawodu tlumacza
przysi¢gtego wydane przez Ministra Sprawiedliwosci.
Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych staz pracy.
Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci.
Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane dodatkowe umiegjetnosci
i kwalifikacje.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbgdnych dla
realizacji procesu rekrutacji.

Warunki pracy:

1.

2.

3.

Srodowisko pracy: Godziny pracy do ustalenia; cze$é pracy wykonywana jest na
terenie jednostki: pomieszczenia biurowe, gabinety, w ktdrych wykonywana jest praca
oraz pozostata infrastruktura budynku: sanitariaty, korytarze, drogi i przejscia, Klatki
schodowe —schody; z praca wiazg si¢ wyjazdy stuzbowe w teren, zatatwianie spraw
poza jednostka, wspoOtpraca z innymi instytucjami.

Srodki pracy: komputer z drukarka, laptop, kserokopiarka, niszczarka, faks i typowe
narzedzia r¢czne niezbedne w pracy biurowe;.

Wymagania psychologiczne, fizyczne i zdrowotne: praca lekka pod wzgledem
obcigzenia fizycznego, nie wymagajaca szczegdlnych wymagan zdrowotnych, jedynie
ogblnego dobrego stanu zdrowia; wymagane sg podstawowe badania lekarskie
1 psychologiczne w zwigzku z prowadzeniem samochodu stuzbowego oraz sprawnosé¢
komunikowania si¢ na poziomie interpersonalnym oraz odpornos¢ na stres

Informacja o wynagrodzeniu:

1.

2.

Wynagrodzenie zasadnicze 2700,00 zt + dodatek stazowy (od 5 do 20 %
wynagrodzenia zasadniczego w zaleznosci od posiadanego stazu zatrudnienia) +
dodatek funkcyjny + premia regulaminowa 20 % wynagrodzenia zasadniczego
(okresowo zwigkszana do maksimum 40 %).

Regulamin wynagradzania pracownikow ZDW w t.odzi:
https://www.zdw.lodz.pl/files/files/Regulamin_wynagradzania.pdf

Dodatkowe informacje udzielane sa pod nr tel. (42) 616-22-80; (42) 616-22-68.

OKkreslenie miejsca i terminu skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie Zarzadu Drég Wojewddzkich w Lodzi,
Pitsudskiego 12, 90-051 LodzZ

do dnia 22.02.2026 r.



z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko urze¢dnicze — Inspektora nadzoru roboét
konstrukcyjno - budowlanych w Wydziale Zaplecza Technicznego i Administracji

Kandydaci, ktorych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone, zostang powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej. Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego
w Zarzadzie zostang dotgczone do jego akt osobowych.

Dokumenty pozostatych kandydatow beda przechowywane w Kadrach Zarzadu Drog
Wojewddzkich w Lodzi przez okres 1 miesigca od dnia upowszechnienia informacji o wyniku
naboru. W okresie tym, kandydaci beda mogli dokonywaé¢ odbioru swoich dokumentow
za pokwitowaniem.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz =zatrudnieniu 0sOb niepetnosprawnych w miesigcu
poprzedzajacym opublikowanie ogloszenia jest nizszy niz 6 %.

Informacja o procedurze zgloszen wewnetrznych:
https://www.zdw.lodz.pl/profilaktyka_antykorupcyjna_i_sygnalisci.html

Podstawa prawna:

Art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U.
2024, poz. 1135).

1.6dz, dnia 10.02.2026 r.

DYREKTOR ZDW W £ODZI
IWONA RENATA ZATORSKA - SYTYK



Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust 1 1 2 Ogoélnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej Rozporzadzenie) informujemy, ze:

1.

2

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Zarzadu Drog
Wojewddzkich w Lodzi, 90 - 051 Lo6dz, ul. Pitsudskiego 12, tel. 42 616 — 22 — 50,
e-mail: sekretariat@zdw.lodz.pl, dzialajacy na podstawie pelnomocnictwa Zarzadu
Wojewddztwa Lodzkiego;

Funkcj¢ Inspektora ochrony danych osobowych peini Ewa Mnich, tel. 42 616 — 22 —

63, e.mail: e.mnich@zdw.lodz.pl;

Dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji na podstawie wyrazenia zgody

(art. 6 ust 1 lit. a Rozporzadzenia);

W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje

Panu/Pani:

a) prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;

b) prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;

¢) prawo do usunigcia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia;

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;

e) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21

Rozporzadzenia;

f) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

W przypadku, w ktérym przetwarzanie Pana/Pani danych odbywa si¢ na podstawie

zgody (tj. art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia), przystuguje Panu/Pani prawo do

cofniecia jej w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Podanie danych osobowych jest warunkiem prowadzenia sprawy w Zarzadzie Drog

Wojewodzkich w Lodzi. Przy czym podanie danych jest:

a) obowigzkowe, jezeli tak zostato to okreslone w przepisach prawa;

b) dobrowolne, jezeli odbywa si¢ na podstawie Pana/Pani zgody lub ma na celu
zawarcie umowy. Konsekwencjg niepodania danych bedzie brak mozliwosé
realizacji czynnos$ci urzgdowych.

Odbiorcami danych beda tylko podmioty upowaznione z mocy prawa oraz inne

podmioty, ktore przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie

zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Dane osobowe nie beda podlegaty profilowaniu.

Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa

trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.

Dane osobowe beda przetwarzana przez okres trwania rekrutacji oraz 1 miesigc po jej

zakonczeniu.



