INFORMACJA O WYNIKU NABORU

kandydata do pracy na stanowisku:
Z-cy Naczelnika Wydzialu Tras Rowerowych

Liczba wakatdw i wymiar czasu pracy: 1 wakat peten etat
Miejsce pracy: L.odz
Rodzaj umowy: umowa o prace

W wyniku przeprowadzonej i zakonczonej procedury naboru kandydatow do pracy
w Zarzadzie Drog Wojewodzkich w Lodzi na stanowisko j.w.

wytoniono
Katarzyne Skore, zam. w Lodzi

Pani Katarzyna Skora spetnia wymagania niezb¢dne oraz dodatkowe okreslone w ogtoszeniu
o naborze. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej zaprezentowata si¢ jako osoba posiadajaca
odpowiednie przygotowanie merytoryczne do petnienia przedmiotowej funkcji.

Podstawa prawna:
Art. 15 Ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (tj. Dz. U.
22024 r., poz. 1135).

1.6dz, dnia 26.05.2026 r.

Z-CA DYREKTORA DS. INWESTYCJI
MGR INZ. MACIEJ PLESIAK



DK.110.3.2026

Zarzad Drog Wojewodzkich w Lodzi oglasza nabér kandydatéw do pracy na stanowisku:

Z-cy Naczelnika Wydzialu Tras Rowerowych

Liczba wakatdw i wymiar czasu pracy: 1 wakat peten wymiar czasu pracy
Miejsce pracy: Lodz
Rodzaj umowy: umowa o prace

Wymagania niezbedne:

N =

Wyksztatcenie wyzsze techniczne o kierunku inzynieria ladowa.

Minimum 4-letni ogolny okres zatrudnienia.

Prawo jazdy kat. B.

Posiadanie obywatelstwa polskiego lub posiadanie obywatelstwa innego niz Polska
panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie
umoéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo
do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
sktadanych w zwiazku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie
danych).

Posiadanie nastepujacych cech osobowosci: odpowiedzialno$¢, sumiennosc,
zorganizowanie, umiej¢tno$¢ pracy w zespole, umiejetno$¢ logicznego myslenia,
analizy i syntezy informacji, dyspozycyjnosc.

Wymagania dodatkowe:

Doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego zwigzanych
z drogownictwem minimum 2 lata.

Zakres podstawowych obowiazkow:

1.

Sporzadzanie szczegdtowego planu zlecania dokumentacji projektowych dla zadan
inwestycyjnych tras/drog rowerowych w uzgodnieniu z Wydzialem Planowania
i Program6w Rozwoju Regionalnego.

Planowanie naktadéw finansowych na opracowanie dokumentacji projektowej
dla zadan inwestycyjnych tras /drég rowerowych.

Opracowywanie wnioskOw o0 wszczecie postgpowania przetargowego wraz z opisem
przedmiotu zaméwienia 1 wzorem umowy celem przygotowania przez Wydzial
Zamoéwien  Publicznych specyfikacji warunkdw zamoOwienia na opracowanie
dokumentacji projektowych, programoéw funkcjonalno-uzytkowych i koncepcji zadan
inwestycyjnych dot. infrastruktury rowerowej.

Udzial w pracach komisji przetargowych dotyczacych postepowan w zakresie
infrastruktury rowerowe;j.

Nadzor nad opracowaniem dokumentacji projektowych, w tym organizacja rad
technicznych, spotkan, konsultacji spotecznych.



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Opiniowanie i uzgadnianie dokumentacji projektowych w oparciu 0 wymogi Opisu
Przedmiotu Zamowienia oraz ustalenia z rad technicznych.

Potwierdzanie przyjecia 1 kompletnosci pod wzgledem zgodno$ci z umowg
1 specyfikacja warunkéw zamowienia oraz pod wzgledem formalnym sktadanych
w Zarzadzie dokumentacji projektowych dotyczacych tras/drog rowerowych.

Nadzér nad prawidtowa realizacja umdéw oraz biezaca kontrola 1 wspolpraca
z wykonawcami.

Opracowywanie wnioskow o wydanie decyzji administracyjnych niezbednych
do realizacji inwestycji oraz wspOtpraca z organami administracji publicznej
w zakresie postepowania poprzedzajacego wydanie ww. decyzji.

Uzyskiwanie niezbednych decyzji administracyjnych umozliwiajagcych realizacje
inwestycji tras/drog rowerowych.

Nadzor nad prowadzeniem rejestru dokumentacji.

Analizowanie wykorzystania $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje
zadan w zakresie dokumentacji projektowe;.

Monitorowanie, opiniowanie i weryfikacja zgodnos$ci realizowanych przez jednostki
samorzadu terytorialnego 1 podmioty zewng¢trzne dokumentacji oraz inwestycji
w zakresie infrastruktury rowerowej z Polityka Rozwoju Mobilnosci Rowerowej
w tym przede wszystkim Koncepcja Tras Rowerowych 1 Standardami Tras
Rowerowych Wojewodztwa L.odzkiego.

Monitorowanie, ewaluacja 1 raportowanie procesu wdrazania Polityki Rozwoju
Mobilnosci Rowerowej w Wojewddztwie Lodzkim.

Opiniowanie i uzgadnianie dokumentéw strategicznych oraz planistycznych
w zakresie mobilno$ci rowerowe;.

Opracowywanie materiatdw koncepcyjnych 1 planistycznych w zakresie mobilnosci
rowerowej w tym wspolpraca z Biurem Planowania Regionalnego Wojewddztwa
Lodzkiego.

Prowadzenie rejestru/bazy danych/numeracji tras rowerowych w wojewoOdztwie
todzkim w tym udziat przy tworzeniu mapy rowerowej

Prowadzenie badan, analiz, studiow w tym monitoring ruchu rowerowego oraz
sporzadzanie opracowan w zakresie problematyki rowerowe;.

Realizacja dzialan w zakresie promocji mobilnosci rowerowej przy wspdlpracy
z wojewodzkimi jednostkami organizacyjnymi i komdrkami organizacyjnymi Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa L.odzkiego

Zawieranie porozumien w ramach wspolpracy przy realizacji inwestycji rowerowych
w tym z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz innymi interesariuszami.
Wspotpraca z Rejonami Drog Wojewodzkich w zakresie zwigzanym z potrzebami
opracowania dokumentacji projektowych.

Wspotpraca z Wydzialem Planowania 1 Programow Rozwoju Regionalnego
w zakresie umozliwiajacym zlozenie wnioskéw o dofinansowanie ze Srodkow
unijnych lub innych $rodkéw zewnetrznych.

Wspotpraca z Wydziatem Geodezji 1 Gospodarki Gruntami w zakresie spraw
zwigzanych z prawem do dysponowania nieruchomos$ciami na cele budowlane, w tym
na terenach przejetych decyzja ZRiD.

Wspotpraca z Wydzialem Dokumentacji Technicznej i Przygotowania Inwestycji
w zakresie koordynacji rozwigzan projektowych dotyczacych infrastruktury
rowerowej.

Wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz innymi interesariuszami
w zakresie rozwoju infrastruktury rowerowej, w tym wdrazania Polityki Rozwoju
Mobilnosci Rowerowe;.



26.

27.

28.

Wspotpraca 1 monitorowanie dziatanh wojewddzkich jednostek organizacyjnych
i komorek organizacyjnych Urzgdu Marszatkowskiego Wojewddztwa bLodzkiego
w zakresie rozwoju mobilnosci rowerowe;.

Wspotpraca i1 realizacja dziatan w ramach Zespotu ds. Mobilnosci Rowerowej przy
Zwiazku Wojewodztw RP/Konwencie Marszatkow.

Wspoltpraca z organami administracji rzagdowej, organizacjami i innymi instytucjami
na rzecz upowszechniania rozwigzan przyjaznych turystyce i komunikacji rowerowe;.

Wymagane dokumenty:

w

~No

CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe;.
Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie 1 kwalifikacje
zawodowe.
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej
lub innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie umoéw miedzynarodowych lub
przepisow prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub kserokopia dokumentu tozsamosci
potwierdzajacego posiadane przez kandydata obywatelstwo (dotyczy kandydatéw
nieposiadajacych obywatelstwa polskiego).
Dokumenty potwierdzajace znajomos$¢ jezyka polskiego (dotyczy kandydatow
nieposiadajacych obywatelstwa polskiego):
= certyfikat znajomos$ci jezyka polskiego poswiadczajacy zdany egzamin
z jezyka polskiego na poziomie $rednim ogdélnym lub zaawansowanym,
wydany przez Panstwowa Komisje,
= Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego,
= dokument potwierdzajacy ukonczenie studiow wyzszych prowadzonych
w jezyku polskim,
= $wiadectwo dojrzatosci uzyskane w polskim systemie o$wiaty,
= S$wiadectwo nabycia uprawnien do wykonywania zawodu tlumacza
przysiggltego wydane przez Ministra Sprawiedliwosci.
Kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy.
Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci.
Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane dodatkowe umiejetnosci
i kwalifikacje.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla
realizacji procesu rekrutacji.

Warunki pracy:

1.

2.

3.

Srodowisko pracy: praca 7.00 — 15.00; cze$¢ pracy wykonywana jest na terenie
jednostki: pomieszczenia biurowe, gabinety, w ktorych wykonywana jest praca oraz
pozostata infrastruktura budynku: sanitariaty, korytarze, drogi i przejécia, klatki
schodowe —schody; z praca wiaza si¢ wyjazdy stuzbowe w teren, zatatwianie spraw
poza jednostka, wspolpraca z innymi instytucjami.

Srodki pracy: komputer z drukarka, laptop, kserokopiarka, niszczarka, faks i typowe
narzedzia r¢czne niezbedne w pracy biurowe;.

Wymagania psychologiczne, fizyczne i zdrowotne: praca lekka pod wzgledem
obcigzenia fizycznego, nie wymagajaca szczegoélnych wymagan zdrowotnych, jedynie
ogblnego dobrego stanu zdrowia; wymagane sg podstawowe badania lekarskie



1 psychologiczne w zwigzku z prowadzeniem samochodu stuzbowego oraz sprawno$¢
komunikowania si¢ na poziomie interpersonalnym oraz odpornosc¢ na stres.

Dodatkowe informacje udzielane sg pod nr tel. (42) 616-22-80.

OKkreslenie miejsca i terminu skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie Zarzadu Drog Wojewddzkich w Lodzi,
Pitsudskiego 12, 90-051 Lodz

do dnia 24.05.2026 r.

z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko urzednicze — Z-cy Naczelnika Wydziatu Tras
Rowerowych.

Kandydaci, ktérych oferty zostang pozytywnie rozpatrzone, zostang powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej. Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego
w Zarzadzie zostang dotaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty pozostalych kandydatéw beda przechowywane w Kadrach Zarzadu Drog
Wojewodzkich w Lodzi przez okres 1 miesigca od dnia upowszechnienia informacji o wyniku
naboru. W okresie tym, kandydaci beda mogli dokonywa¢ odbioru swoich dokumentow
za pokwitowaniem.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz =zatrudnieniu o0s6b niepetnosprawnych w miesigcu
poprzedzajacym opublikowanie ogloszenia jest nizszy niz 6 %.

Informacja o procedurze zgtoszen wewnetrznych:
https://www.zdw.lodz.pl/profilaktyka_antykorupcyjna_i_sygnalisci.html

Podstawa prawna:

Art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U.
2024, poz. 1135).

1.6dz, dnia 13.05.2026 r.

DYREKTOR ZDW W £ODZI
IWONA RENATA ZATORSKA - SYTYK



Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust 1 1 2 Ogoélnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (dalej Rozporzadzenie) informujemy, ze:

1.

2

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Zarzadu Drog
Wojewddzkich w Lodzi, 90 - 051 Lo6dz, ul. Pitsudskiego 12, tel. 42 616 — 22 — 50,
e-mail: sekretariat@zdw.lodz.pl, dzialajacy na podstawie pelnomocnictwa Zarzadu
Wojewddztwa Lodzkiego;

Funkcj¢ Inspektora ochrony danych osobowych peini Ewa Mnich, tel. 42 616 — 22 —

63, e.mail: e.mnich@zdw.lodz.pl;

Dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji na podstawie wyrazenia zgody

(art. 6 ust 1 lit. a Rozporzadzenia);

W zwiazku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje

Panu/Pani:

a) prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;

b) prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;

¢) prawo do usunigcia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia;

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;

e) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21

Rozporzadzenia;

f) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

W przypadku, w ktérym przetwarzanie Pana/Pani danych odbywa si¢ na podstawie

zgody (tj. art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia), przystuguje Panu/Pani prawo do

cofniecia jej w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Podanie danych osobowych jest warunkiem prowadzenia sprawy w Zarzadzie Drog

Wojewodzkich w Lodzi. Przy czym podanie danych jest:

a) obowigzkowe, jezeli tak zostato to okreslone w przepisach prawa;

b) dobrowolne, jezeli odbywa si¢ na podstawie Pana/Pani zgody lub ma na celu
zawarcie umowy. Konsekwencjg niepodania danych bedzie brak mozliwosé
realizacji czynnos$ci urzgdowych.

Odbiorcami danych beda tylko podmioty upowaznione z mocy prawa oraz inne

podmioty, ktore przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie

zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Dane osobowe nie beda podlegaty profilowaniu.

Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa

trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.

Dane osobowe beda przetwarzana przez okres trwania rekrutacji oraz 1 miesigc po jej

zakonczeniu.



